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Jegyvzokonyyv

Késziilt Derekegyhaz Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testillete 2023. majus 30-4n
14.00 orakor az 6nkorményzat tanacstermében tartott iilésérol.

Jelen vannak: Szab6  Istvan  polgarmester, Borb4s  Taméds  alpolgérmester,
Gordos Pél, Hajdu Péterné, Radicsné Magyar Ménika képviseld,
Kovéacs-Nagy Andrea jegyzo,
Lajos Mihalyné jegyz6konyvvezetd

Tavolmaradaisit bejelentette: Kovécs Sandor és Varga Ferenc Zsolt képvisels

A jelenléti iven felsorolt meghivottak koziil megjelent:

Pusztai Katalin 6vodavezetd-helyettes,
Kaiser Andrea DEGYSZI intézményvezetd,

Szab6 Istvan polgarmester: K&szonti az {ilésen megjelenteket, megéllapitja, hogy 5 képvisels
jelen van, igy a hatérozatképes iilést megnyitja.

Javaslatot tesz az {ilés napirendjére az alabbiak szerint:

- Beszdmol6 a Derekegyh4zi Napkdziotthonos Ovoda munkéjarol

- A 2022. évi koltségvetési rendelet modositasa

- A2022. évi koltségvetési gazdalkodasrol készitett mérlegbeszamold
- A 2022. évi éves dsszefoglal6 belsS ellenbrzési jelentés

- Beszamol6 a Kézds Onkormanyzati Hivatal 2022. évi munkéjardl

- Egyéb eliterjesztések

- Interpellaciok, bejelentések
Keri a Képviseld-testiiletet, hogy a javasolt napirendet fogadja el.

Képvisel6-testiilet vita nélkiil, 5 igen szavazattal — ellenszavazat és tartézkodas nélkiil —
meghozta a kovetkez6 hatdrozatot.

40/2023. (V. 30.)

Térgy: Napirend elfogadésa



Hatarozat

Derekegyhaz K6zség Onkormanyzata Képvisels-testiilete

az tllés napirendjét az alébbiak szerint elfogadja:

Beszamol6 a Derekegyhazi Napkéziotthonos Ovoda munkéjarol

A 2022. évi koltségvetési rendelet médositisa

A 2022. évi koltségvetési gazdalkodasrol készitett mérlegbeszdmold
A 2022. évi éves bsszefoglalo belsd ellendrzési jelentés

Beszamol6 a K6z&s Onkormanyzati Hivatal 2022, évi munkéjarol

Egyéb el6terjesztések

A S

Interpellacidk, bejelentések

Szab6 Istvan polgarmester: A két iilés kozt tortént fontosabb eseményekrdl sz016 tajékoztatt
melléklet szerint ismerteti. Kiegészitésében eldadja —a Kiss Balint Altalanos Iskola érdeklSdott
a konyhai ellatasrél, drajanlatot elfogadtak, bizik az egyuttmikodésben.

Keri a Képvisel-testiiletet, hogy a téjékoztatét fogadja el.

Keépviseld-testiilet vita nélkiil, 5 igen szavazattal — ellenszavazat és tartézkodés nélkiil
meghozta a kévetkez$ hatarozatot.

41/2023. (V. 30.)

Targy: Két illés kozt tortént fontosabb eseményekrd] tajékoztatd

Hatarozat

Derekegyhaz Kézség Onkormanyzata Keépviselo-testiilete

a két tilés kozt tortént fontosabb eseményekrdl sz616
tajékoztatot elfogadja.

Hatarozatrol értesitést kapnak: Polgdrmester H.

Targy: Eléado:
1. Beszamolé a Derekegyhazi Napkéziotthonos Pusztai Katalin

Ovoda munk4jarol ovodavezetd



frasbeli beszamol6 csatolva.

Szab6 Istvén polgarmester: Megkdszoni a beszamold elkészitését, kéri az 6vodavezet6t,
amennyiben kiegészitése van, tegye meg.

Pusztai Katalin 6vodavezets: ElGadja — torveny irja el6, hogy mit kell tartalmaznia a
beszdmolénak, ami a Képvisel6-testiilet elé keriil. Ez alapjan készitette el a beszamolét.
Februarban volt egy tankeriileti ellenérzés, ahol ujabb feltételeket irtak €18, mivel kell még
kiegésziteni a beszamolot.

A két és féléves szobatiszta gyerckeket fel lehet venni az 6vodéba, szeptembert6l decemberig
folyamatosan veszik 4t a gyerekeket a mini b6lcsédébsl.

Személyi és targyi feltételek adottak, Két dolgoz6 felmondott két hete, a helyettesként
alkalmazott dajka atmegy a bSlcsddébe, egy Ovodapedagégus felmondott, mas munkahelyet
talalt. Uj dolgozok felvétele folyamatban van.

Szabd Istvan polgirmester: Kérdezi, hogy szeptember 1-t61 mennyi f6 lesz az 6vodaban?

Pusztai Katalin évodavezetd: Eléadja — 38 fével szamol szeptembertdl, de utana folyamatos
1étszamnévekedés varhat6. Javasolja a Képviseld-testiiletnek, hogy a 2023/2024-es nevelési
évre az 6vodai csoportok szamat 2 csoportban, az intézmény alkalmazotti 1étszamat 2023.
szeptember 1-t61 7 fével (5 £5 6vodapedagogussal, 2 5 egyéb alkalmazottal) hatdrozza meg.

Kovécs-Nagy Andrea jegyz6: El8adja — ekkora 1étszamnal és kett6 csoportnal a pedagdgiai
asszisztens alkalmazasa nem indokolt, a koltségvetés sem finanszirozza. A koltségvetés 3
csoporttd] ad finanszirozast a pedagégiai asszisztens alkalmazésara.

Pusztai Katalin 6vodavezets: A boles6débsl atvett két és féléves gyermekek ellatdsa miatt
tovabbra is sziikségesnek tartani az 5 £ 6vodapedagbgus alkalmazéasat. Ora kedvezményt
allapitott meg neki, mint 6voda vezetének a Képviseld testiilet.

Szab6 Istvan polgarmester: Javasolja, hogy az alkalmazotti 16tszdm adatokrd] a juniusi tilésen
déntsenek, addig Ujra atnézik a varhaté évodéasok 1étszamat. Kéri a Képvisel6-testiiletet, hogy
a Derekegyhazi Napkéziotthonos Ovoda munkajarél sz616 beszamolét fogadja el.

Képviseld-testiilet 5 igen szavazattal — ellenszavazat &s tartdzkodés nelkiil meghozta a
kévetkez6 hatarozatot.

42/2023. (V. 30.)

Targy: Beszamolé a Derekegyhazi Napkéziotthonos Ovoda munkajarol

Hatdrozat

Derekegyhdz Kozség énkoményzata Képvisel-testiilete

a Derekegyhazi Napkéziotthonos Ovoda munk4jardl sz616 beszamolot
elfogadja.



A hatérozatrol értesitést kapnak: Derekegyhazi Napkéoziotthonos Ovoda,
polgarmester, jegyz6 H.

2. A 2022. évi koltségvetési Szab¢ Istvan
rendelet modositasa polgarmester

frasbeli anyag csatolva.

Szabd Istvan polgérmester: Kéri, hogy a zarszdmad4s megtérgyaldsa eltt vitassak meg és
fogadjak el a 2022. évi koltségvetésrdl sz616 rendelet médositasara vonatkozé elSterjesztést és
rendelet-tervezetet. Az év kozbeni médositasokat atvezetik, ez alapjan tudjék a beszamol6t
elfogadni. Az el6terjesztést a Pénziigyi Bizottsag is targyalta és elfogadasra javasolja.

Kovécs-Nagy Andrea jegyzd: Eléadja — a Pénziigyi Bizottsag részletesen megtargyalta a
koltségvetési rendelet modositast, a modositas az év kdzbeni tobbletbevételt, eldiranyzatokon

beliili tcsoportositasokat, valtozasokat tartalmazza,

Szabo Istvan polgirmester: Kéri, az onkorményzat 2022. évi kdltségvetésrdl szo16 1/2022. (1.
08.) onkorményzati rendelet modositasara vonatkozé rendelet-tervezetet fogadjék el.

KépviselS-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodés nélkiil megalkotta a

7/2023. (V. 30.) Snkormanyzati rendeletét az 6nkormanyzat 2022. évi
koltségvetésrdl sz616 1/2022. (I1. 08.) dnkorményzati rendelet médositisirdl.

Az OSnkormanyzati rendelet teljes szovegét a jegyz6kényv  melléklete

tartalmazza.
3. A 2022. évi kéltségvetési gazdalkodasrol készitett Szab6 Istvan
mérlegbeszamold polgérmester

Irasbeli anyag csatolva.

Szabd Istvan polgérmester: Kéri, hogy targyaljak meg a zarszdmadisrdl szols rendelet-
tervezetet. A 2022. évi koltségvetési rendelet médositisok beépitésre keriiltek a 2022, évi
koltségvetésrdl sz616 rendeletbe, és ez alapjén kertilt kidolgozésra a zarszamadasi rendelet. A
tavalyi évet jOl zartk le, hitelt nem kellett felvenni.

A Pénziigyi Bizottsag megtargyalta a zérszamadasrél sz616 eldterjesztést és rendelet-tervezetet
és elfogadasra javasolja.

Kérdés, hozzaszolas nem volt.

Szabd Istvan polgarmester: Kéri a képviselé-testiiletet, fogadja el az Onkorményzat 2022. évi
koltségvetésérdl, és annak végrehajtasarol szol6 rendelet-tervezetet.




KépviselG-testiilet vita nélkiil — 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartbzkodas nélkil
megalkotta a

8/2023. (V. 30.) oénkorményzati rendeletét az onkormanyzat 2022. é&vi
koltségvetésérdl, és annak végrehajtasarsl.

Az Onkorményzati rendelet teljes szovegét a jegyzokonyv melléklete

tartalmazza.
4. A 2022. évi éves 6sszefoglald Szabo Istvan
belsé ellendrzési jelentés polgarmester

frasbeli elGterjesztés csatolva.

Szabé Istvan polgérmester: A 2022. évi éves osszefoglal6 belsd ellendrzési jelentést melléklet
szerint terjeszti eld. A bels6 ellendrzési jelentést a Pénziigyi Bizottsag megtargyalta és
elfogadasra javasolja.

Kovécs-Nagy Andrea jegyz6: Ismerteti az ellenGrzés megallapitasait. Az ellendrzés az adoézasra
¢és vagyongazdalkodasra tért ki. Hidnyossag nem keriilt megéllapitasra, intézkedési tervre nincs
sziikség.

Szab6_Istvan polgirmester: Kéri a Képvisel-testiiletet, hogy az eldterjesztett hatirozati
Jjavaslatot fogadja el.

KépviselS-testiilet vita nélkiil, 5 igen szavazattal — ellenszavazat és tartézkodés nélkiil —
meghozta a kévetkezd hatarozatot.

43/2023. (V. 30.)

Térgy: Eves Osszefoglald jelentés Derekegyhaz kozség 2022. évi belss ellendrzéseirdl

Hatarozat

Derekegyhaz Kozség (")nkorményzata Keépviseld-testiilete Gajdan Lejla vallalkozd,
okleveles pénziigyi revizor 2022. évben Derekegyhaz Kozség Onkorményzaténél
¢s a Derekegyhazi K6z6s Onkorményzati Hivatalnal végzett belsd ellendrzésekrsl
52610, ezen hatdrozat mellékletét képezé éves Osszefoglald jelentést elfogadija.

A hatérozatrél értesitést kap:

1./ Szabé Istvan polgarmester

2./ Kovécs-Nagy Andrea jegyzs

3./ Sziveri-Gajdan Lejla okleveles pénziigyi revizor




5. Beszamol6 a K6zos Onkorményzati Hivatal Kovécs-Nagy Andrea
2022. évi munkajarél jegyz6

frasbeli beszamold csatolva.

Kovacs-Nagy Andrea jegyzd: FlGadja — a beszamold minden hatosagi és Snkormanyzati
feladatra kiterjed@en késziilt el. A belsd kontroll rendszernek megfelelnek. Megk6sz6ni minden
Munkatarsinak a 2023. évben végzett munkdjat. Az ebosszeirds és temetd nyilvantartas
elkészitése, vezetése is fontos feladat lenne, de ezt a hivatali dolgozok kapacitasa nem teszi
lehet6vé, kiilsé megbizas utjan lehetne elkészittetni.

Szabd Istvan polgérmester: Kéri a képviselS-testiiletet, hogy a beszamol6t fogadja el.

KépviselS-testiilet 5 igen szavazattal — ellenszavazat és tartézkodés nélkiil meghozta a
koévetkez6 hatarozatot.

44/2023. (V. 30.)

Targy: Beszamolo a K6z6s Onkorményzati Hivatal 2022. évi munkajarol

Hatdrozat

Derekegyhaz Kozség Opkonnényzata Képvisel6-testiilete
a Derekegyhazi K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2022. évi munk4ajarél
sz016 beszamolét elfogadja.

Hatarozatrél értesitést kapnak: Kovacs-Nagy Andrea jegyzd

6. Egyéb eléterjesztések

Szab¢ Istvan polgarmester: Az orvosi uigyeleti feladatok ellatasaval kapcsolatos el6terjesztést
es hatarozati javaslatot melléklet szerint ismerteti. 2023. julius 1-t61 a kézponti orvosi iigyeleti
rendszer még nem keriil bevezetésre Szentes jarasban, ezért még plusz harom hénap
finanszirozéasat vallalni kell. Kéri a Képvisel§-testiiletet, hogy az elbterjesztett hatirozati
javaslatot fogadja el.

KépviselG-testiilet vita nélkill, 5 igen szavazattal — ellenszavazat és tartézkodas nélkiil
meghozta a k6évetkezd hatarozatot.

45/2023. (V. 30.)

Targy: Az orvosi tligyeleti feladatok ell4tasa

Hatdrozat




Derekegyhdz Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiilete megtargyalta az orvosi
ugyeleti feladatok ellatasardl szo16 elterjesztést.

1. A Képvisel6-testiilet megéllapitotta, hogy az orvosi tigyeleti ellatds biztositasara az
Onkorményzat jelenleg érvényes szolgaltatasi szerz6dése az Emergency Service Kft-
vel 2023. janius 30. napjaval lejar.

2. A Képviseld-testiilet a folyamatos orvosi {igyeleti ellatas biztositasa érdekében az
Emergency Service Kit-vel jelenleg érvényben 1évé szerzédését 2023. szeptember
30. napjaig meghosszabbitja, a hatarozat mellékletét képezé szolgaltatasi szerz6dés
modositas szerint, és felhatalmazza a polgarmestert a szerz6dés médositas alairasara.
Hatarid6: azonnal
FelelGs: polgarmester

3. A Képviseld-testiilet megallapitja, hogy a szolgaltatas finanszirozéséra az Emergency
Service Kft. kozvetleniil kot szerz6dést a Nemzeti Egészségbiztositasi AlapkezelGvel.
Ezen feliil Derekegyhaz Kézség Onkorméanyzata havonta maximum 192.128,--Ft,
azaz Szazkilencvenkettezer-szizhuszonnyole- forint 6nkormanyzati kiegészitést
biztosit a feladat ellatasdhoz, amit a 2023. évi kdltségvetésben biztosit.

A hatérozatrdl értesitést kapnak:
1. Szentes Véros Polgirmestere
2. Derekegyhaz Kozség Polgarmestere
3. Emergency Service Kft. Budapest, Topolya utca 4-8.1131
4. Szentes Varosi Szolgaltaté Kft. 6600 Szentes, Vasarhelyi ut 12.
5. Szentesi K6z6s Onkorméanyzati Hivatal Szocialis Iroda
6. Pénziigyi munkatars H.

Szabo Istvan polgdrmester: A Dereklencse Képird Egyesiilet tamogat4s iranti kérelmét
melléklet szerint ismerteti. Az Egyesiilet mikddéséhez kémek anyagi tdmogatast. A kérelmet
a Pénziigyi Bizottsdg is targyalta, javasolja 35.000,--Ft tamogatas megallapitasat. Kéri a
Képviseld-testiiletet, hogy a Bizottsag javaslatat fogadja el.

Képvisel6-testiilet vita nélkiil 5 igen szavazattal — ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil —
meghozta a kovetkezd hatdrozatot.

46/2023. (V. 30.)

Térgy: Dereklencse Képiro Egyesiilet dnkorméanyzati timogatésa

Hatarozat

Derekegyhaz Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a Dereklencse
Keépir6 Egyesiilet részére 35.000,--Ft nkormanyzati timogatast nyijt.

Felkéri a polgarmestert, gondoskodjon az odaitélt timogatasi Gsszeg
kifizetésérdl, ill. a timogatasban részesiild szamlajara t6rténd atutalasardl.



Hatdrozatrol értesitést kapnak: Dereklencse Képiré Egyesiilet, Szabé Istvan
polgarmester, jegyzd, pénziigyi munkatérs H.

Szabd Istvan polgdrmester: A Derekegyhazi Sportkdr Egyesiilet tdmogatas iranti kérelmét
melléklet szerint ismerteti. A Derce Néptanccsoport mitkdéséhez kérnek anyagi tamogatdst.
A kérelmet a Pénziigyi Bizottsag is targyalta, javasolja 60.000,--Ft tdmogatas megallapitasat.
Keri a Képvisel6-testiiletet, hogy a Bizottsag javaslatat fogadja el.

KépviselS-testiilet vita nélkiil 5 igen szavazattal — ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil —
meghozta a kévetkezd hatarozatot.

47/2023. (V. 30.)

Targy: Derekegyhazi Sportkor Egyesiilet nkormanyzati tamogatasa

Hatarozat

Derekegyhdz Ko6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a Derekegyhazi
Sportkdr Egyesiilet részére a Derce Néptanccsoport miikddéséhez 60.000,--Ft
onkorményzati timogatast nyuit.

Felkéri a polgarmestert, gondoskodjon az odaitélt tamogatasi dsszeg kifizetésérsl,
ill. a timogatasban részesiil szdmlajara t6rténd atutalasardl.

Hatdrozatrdl értesitést kapnak: Derekegyhazi Sportkor Egyesiilet, Remzséné
Farkas Angéla Derce Néptanccsoport vezetSje, Szab6é Istvén polgarmester,
jegyz6, pénziigyi munkatéars H.

Szab Istvan polgarmester: Ismerteti — Eperjes telepiilés Szilagyi Mihély telepiilés alapitéjanak
emlékmiivet allit Kiralysag-Eperjes megalakuldsanak 565. évfordul6ja alkalmabol. Javasolja,
hogy a Képvisel6-testiilet is timogassa az emlékm allitast. A tamogatast a Pénziigyi Bizottsag
is targyalta, javasolja 50.000,--Ft timogatasi 6sszeg me gallapitasat. Kéri a KépviselS-testiiletet,
hogy a Bizottsag javaslatat fogadja el.

Képviseld-testiilet vita nélkiil 5 igen szavazattal — ellenszavazat és tartézkodas nélkiil —
meghozta a kévetkezd hatarozatot.

48/2023. (V. 30.)

Targy: Szilagyi Mihély Eperjes telepiilés alapitGjanak emlékmdi 4llitas tdmogatasa

Hatarozat

Derekegyhdz Kozség Onkormanyzata Keépvisel6-testiilete  Szilagyi Mihaly
Eperjes telepiilés alapitojanak — Kiralysag-Eperjes megalakuldsénak 565.
¢vforduléja alkalmabdl — emlékmii allitasahoz 50.000,--Ft tamogatast nyujt.



Felkéri a polgérmestert, gondoskodjon az odaitélt tAmogatési Osszeg kifizetésérdl,
ill. a tdmogatasban részesiild 50469312-10011740 szémlaszadméra tSrténd
atutalasarol.

Hatarozatr6l értesitést kapnak: Eperjes Kozség Polgarmestere, Szabé Istvan
polgéarmester, jegyzd, pénziigyi munkatérs H.

Szab6 Istvan polgarmester: Melléklet szerint ismerteti Szita Karoly Kaposvar Megyei Jogn
Varos polgarmestere, Megyei Jogi Vérosok Szovetségének elndke megkeresését, melyben
javasolja, hogy az Onkormanyzat fogadja el az Orszaggyilés 5/2023. (IIL 31.) szamon
clfogadott békepirti hatirozatit az orosz-ukran hdbori egyéves évfordul6jarol. Kéri a
Képvisel6-testiiletet, hogy tdmogassa a javaslatot és csatlakozzon a békeparti hatirozathoz.

KépviselS-testiilet vita nélkiil 5 igen szavazattal — ellenszavazat és tartézkodas nélkil —
meghozta a kévetkez8 hatarozatot.

49/2023. (V. 30.)

Targy: Orszaggytilés altal elfogadott békeparti hatirozathoz csatlakozas

Hatarozat

Derekegyhdz Kézség Onkorményzata Képvisel6-testiilete csatlakozik az
Orszaggylilés altal 5/2023. (IIl. 31.) szémon, az orosz-ukran hébort egyéves
évforduléjarol elfogadott békepart hatirozatihoz.

Hatérozatrdl értesitést kapnak: Szita Kéroly Kaposvar Megyei Jogi Véros
polgarmestere, Szabo Istvan polgarmester, jegyz4 H.

Szab6 Istvan polgarmester: Magyar Falu Program keretében felajanlott/igényelt ingatlanok
6nkorményzati tulajdonba keriilésével kapcsolatos el6terjesztést az aprilisi tilésen targyalta a
Képvisels-testiilet.

A Maradvéanyvagyon-hasznosité Zrt. megkereste az Onkormanyzatot 4llami tulajdonti
ingatlanok ingyenes felajanldsival kapcsolatosan. Valamint felhivta az 6nkormanyzat
figyelmét, hogy tovabbi &llami tulajdont ingatlanokra kiegészit6 igényt nytjthat be,
amennyiben tud ilyen ingatlanokrdl.

Kigytjtésre kertiltek azok az ingatlanok, melyekre az Onkormanyzat igényt szeretne
benyujtani, erre vonatkozoan készitettek egy hatdrozati javaslatot, melyet melléklet szerint
ismertet, kéri a Képvisel6-testiiletet, hogy fogadja el.

KépviselS-testiilet vita nélkiil 5 igen szavazattal — ellenszavazat és tartozkodas nélkiil —
meghozta a kévetkez6 hatarozatot.

50/2023. (V. 30.)

Targy: Magyar Falu Program keretében felajanlott/igényelt ingatlanok Onkorményzati
tulajdonba keriilésének timogatasa
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Hatarozat

. Derekegyhaz Kozség Onkorméanyzatdnak Képvisel6-testiilete a nemzeti vagyonrol
sz016 2011. évi CXCVI. térvény 13. §-aban foglaltak valamint az allami vagyonrol
sz016 2007. évi CVL térvény 42/0. § (1) bekezdésének a) pontja alapjan a
Maradvanyvagyon-hasznosité Zrt-nél kezdeményezi és kérelmezi a Magyar Allam
tulajdondban és Maradvinyvagyon-hasznosité Zrt. vagyonkezelésében 16vé jelen
hatérozat 1. mellékletét képezd ,,Adatlap a Magyar Falu Program keretében
felajanlott ingatlanok Osszesitd listdjar6l” cimii téblazatban szerepld ingatlan
6nkormanyzati tulajdonba adésat.

. A Kepviseld-testiilet kiegészit§ igényt nyujt be a jelen hatarozat 2. mellékletét
képez0 ,,Adatlap a Magyar Falu Program keretében igényelt ingatlanok Gsszesitd
listajarol — kiegészité igény” cimii tablazatban szerepld ingatlanok O6nkorményzati
tulajdonba adésara.

Az ingatlanokat az Onkormanyzat a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616
2011. CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 1., 2., 8a, 9., 11.) pontjaban
meghatérozott feladatainak ellatasa érdekében kivanja tulajdonba venni és szocialis
bérlakas, sajat hasznélatt csatorna, telepiiléskozpont fejlesztési célokra kivénja
felhasznalni.

. Derekegyhaz Koézség Onkorméanyzata vallalja a tulajdonba adas érdekében
felmeriil$ koltségek megtéritését.

. Az igényelt ingatlanok nem allnak (Srékségvédelmi / természetvédelmi / helyi /
Natura 2000) védettség alatt.

- A Képvisel-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az 1. — 2. pontban
igényelt ingatlanok ingyenes &nkorményzati tulajdonba adasival kapcsolatos
eljaras sordn az MNV Zrt. és MVH Zrt. felé teljes jogkérben eljarjon, és valamennyi
nyilatkozatot megtegyen.

- A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az 1. — 2. pontban
igényelt ingatlanok ingyenes Onkormanyzati tulajdonba adésira vonatkozo
megallapodast alairja.

Errdl értesiilnek:

1. Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. 1133 Budapest, Pozsonyi ut 56.

2. Maradvanyvagyon-hasznosit6 Zrt. 1122 Budapest, Varosmajor utca 35.
3. Polgérmester H.

4. Jegyzd H.

5. Gazdalkodési munkatérs H.
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7. Interpellaciok, bejelentések

Gordos Pél képviseld: Eldadja — a Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag iilésén felmeriilt a
temetési segely megallapitas feltételeinek modositasa. Nagyon alacsony az a jovedelmi hatar,
ami alatt megéllapithato a temetési segély. Javasolja a bizottsdg, hogy mddositsék az erre
vonatkozé 6nkormanyzati rendeletet.

Radicsné Magyar Moénika képviseld: Az iskola utciban sorozatosan eléfordul, hogy egy
fiatalkori gyermek hangos motorozéssal zavarja az utca lakoit. Kéri, tegyenek ez ellen
valamilyen intézkedést. A Béke utca 10. szamu héz el6tt és udvarban nagyon nagy a gaz, fel
kellene szolitani a tulajdonost.

Szabo Istvan polgarmester: Kéri, hogy a Szocilis és Egészségiigyi Bizottsag tegyen javaslatot
a rendelet modositisara, és a kovetkez§ iilésen megtargyaljak. A hangos motorozassal
kapcsolatosan megkeresik a kdrzeti megbizott rendért, hogy figyeljen ra.

Sajnos nagyon sok gazos teriilet van dnkorményzati teriileteken is, igyekeznek minél hamarabb
levagni. A Béke utca 10. sz4mi héz tulajdonosat felszolitjak.

A Koérogy kishidat feldjitjidk, hogy balesetmentes legyen. Ezt a turisztikai pélyazatba
megprobaljak bele tenni, és egy erdsebb szerkezetii hidat épiteni.

Gordos P4l képviseld: Kérdezi, hogy a Kossuth S6rozé melletti fakivagas hogyan tortént?

Szab6 Istvén polgarmester: Elmondja, hogy engedély nélkiil vagtak ki a fakat. Folyamatban
van a teriilet megvésarlasa, de a megosztast nem végeztették el. Foldmérdt megkérte, hogy a
kiméréshez a foldhivatali bejegyzést készitse el6. Ezt egyeztetni fogja a vevovel. Felszélitottak,
hogy a kivagott fat szallitsa be az Onkorményzathoz

Képviseld-testiilet a bejelentésekre adott vélaszt egyhangiilag elfogadta.

Szabd Istvan polgirmester: Megkdszoni a képviselSk és meghivottak megjelendsét, az iilést
16,30 drakor bezarja.

kmf.

zabo Istvan | ©

; Kovacs—Nagy
polgarmester j

jegyzé \’




Jelenlétiiv

Derekegyhdz Kozség Onkorményzata Keépvisel6-testiilete 2023. méjus 30-4n
tartott iilésén megjelent képviselSkrdl.

Szabd Istvan polgarmester
Borbés Tamas alpolgarmester
Gordos Pal képviseld
Hajda Péterné képvisels
Kovacs Sandor képviseld

Radicsné Magyar Ménika képvisels

Varga Ferenc Zsolt képviseld

Kovacs-Nagy Andrea  jegyz§

5

Megjelent: ........<..... {6

Té&volmaradt; ....... :D .. 16



Jelenlétiiv

Derekegyhaz K6zség Onkorméanyzata Képvisel§-testiilete 2023. majus 30-4n tartott iilésén
megjelent meghivottakrl.

Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatal

Szentes Jarési Hivatala - hivatalvezets
Kaiser Andra DEGYSZI intézményvezetd “Beses M .......
Pusztai Katalin 6vodavezets 7 M’&j—e( .. ........
Tokaji Istvan nem képvisel pénziigyi bizottsagi tag ...

Lajos Mihéalyné adm. munkatars - jegyzSkonyvvezets ‘A’CZ/OO J\*“*‘B"é“ -

...........................................................................
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DEREKEGYHAZ KOZSEG ONKORMANYZATA
POLGARMESTERETOL
6621 DEREKEGYHAZ, KOSSUTH UTCA 4.
Tel. /fax.: 63/453-003;

E-mail: hivatal@derekegyhaz.hu

Meghivé

Derekegyhéz Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének iilését

2023. majus 30.-an (kedden) 14.00 6rara

Osszehivom.

Képviseld-testiileti {ilés helye: Polgirmesteri Hivatal tanicskozé terme

Napirendi javaslat:

1./ Beszamolé a Derekegyhazi Napkoziotthonos Ovoda munkajarol
2./ 2022.évi koltségvetési rendelet médositisa
3./ A 2022. évi koltségvetési gazdalkodasrol készitett mérlegbeszamolé
4./ A 2022. évi éves dsszefoglal6 belsé ellendrzési jelentés
5./ Beszamolé a K6zés Onkorményzati Hivatal 2022. évi munkajaroél
6./ Egyéb eléterjesztések

- 6nkormanyzati timogatisok

- onkormanyzati lakas értékesités

- allami tulajdon ingatlanok ingyenes atvétele

- orvosi iigyeleti ellatas
7./ Interpellaciok, bejelentések

Napirendi pontokhoz meghivottak:

Képvisel§-testiilet tagjai, Szab6 Istvan polgarmester, Kovacs-Nagy Andrea jegyz8, Csongrad-
Csanad Véarmegyei Kormanyhivatal Szentesi Jarasi Hivatala hivatalvezet$, Baloghné Pusztai
Katalin 6vodavezetd, Kaiser Andrea DEGYSZI intézményvezetd, Tokaji Istvan nem
képviseld bizottsagi tag.

Napirend fontossagara valo tekintettel kérem, a testiileti iilésen megjelenni sziveskedjen.
Derekegyhéz, 2023. majus 23.

Szabé Istvan
polgéarmester



Két tilés kozotti fontosabb eseményekrél sz6lé polgarmesteri tajékoztatd
2023.04.26.-05.30.

04.28. A DALERD ZRT vezetdivel egyeztettem a turisztikai palyazatunk megvaldsitasarél. Teljes
tdmogatasukrol biztositottak,
04.29.-05.01. Alsémocsolddon népszeriisitettiik telepiilésiinket, kézos “palacsintds” terveinket egyeztettiik.
05.02. Leader egyesiilet timogatasabél LEDfalas szolgéltatassal tudjuk rendezvényeink szinvonalat emelni.
Onkéntes faluszépitd tarsasigunk a viragositasokat készitette el6.
05.03. A fout beruhazasrol egyeztettem a kivitelezd képviselbjével.
05.08. Onkormanyzatunk intézményeinek és a Kiss Balint Altaldnos Iskola kozos kapcsol6dasairsl
egyeztettem Kariké Téth Tibor igazgaté trral.
05.09. Farkas Séndor orszaggyfilési képviselével targyaltam szamos telepiilésiinket érintd probléma,
lehetSség megoldasarol.
05.11.-05.14. Nemzetkozi Falumegujitasi Dij 4tad6 Unnepségen vettem részt a magyar delegécié tagjaként.
Magyarorszagrol, Egyek telepiilés kapta meg a bronz fokozatot.
05.15. A Palacsintafesztivalunkrol tartottunk megbeszélést a szervezékkel.
05.15. Uj viragpaléntékat szereztiink be, sok tdmogatassal. K6szonjiik Kiss Gyongyiéknek a segitséget!
05.17. DAREH Tiérsulési tilésen elfogadtuk a 2022 évi beszamol6t és a 2023 évi koltségvetést.
A satorgazdakkal egyeztettiink az ez évi fesztivalunkrol.
05.18. Termal energetikai férumon vettem részt Szolnokon.
05.19. A Bérdos Janos Dalkdért vittiik el Hajdtszoboszléra, minsitd orszagos versenyre, ahol kiemelt arany
mindsitést kaptak. Gratuldlok a nagyszer(i eredményhez!
05.20. Tompahaton ismét nagy sikerrel szerveztiik meg a Gyermeknapot. Nagyon kdszéném a sok-sok
onkéntes segitséget, timogatésokat és Varga Zsolt szervezdi munkajat.
05.22. A Magyar Kozuttal, a kivitelezGvel és Gordos Pal képviselStarsunkkal jartuk végig a telepiilésiink
belteriileti szakaszanak fout épitési munkalatait, Sok probléma meriilt fel, rossz tervezés és “nem t5r8dém”
hozzé4llas miatt. igéretet kaptunk a jelzett hibdk megoldasara.
05.24. TOOSZ kiildsttgyiilésen vettem részt, ahol elfogadtuk az éves beszamol6t, valamint az
onkorményzatok kozos peticidjat, melyet a minisztériumokhoz keriilnek.
05.25. Farkas Sandor 25 éves orszaggyiilési munkéssagét koszontottik Szentesen.
05.26. Vizhany6 Laszl6 volt erdészeti igazgat6 kopj afajat avattuk fel a vadaszhaznal.



Két ilés kozotti fontosabb eseményekrdl sz616 polgarmesteri tajékoztatd
2023.04.26.-05.30.

04.28. A DALERD ZRT vezetivel egyeztettem a turisztikai palyazatunk megvalGsitasarol. Teljes
tamogatasukrol biztositottak.
04.29.-05.01. Alsémocsoladon népszertisitettiik telepiilésiinket, k6zds “palacsintas” terveinket egyeztettik.
05.02. Leader egyesiilet timogatasibol LEDfalas szolgaltatassal tudjuk rendezvényeink szinvonalt emelni.
Onkéntes faluszépité tarsasagunk a virdgositasokat készitette €l6.
05.03. A f6ut beruhazasrol egyeztettem a kivitelezd képviselSjével.
05.08. Onkormanyzatunk intézményeinek és a Kiss Balint Altalanos Iskola kézos kapcsolddasairdl
egyeztettem Kariké Té6th Tibor igazgato urral.
05.09. Farkas Sandor orszaggylilési képviselével targyaltam szamos telepiilésiinket érint6 probléma,
lehetéség megoldasardl.
05.11.-05.14. Nemzetkdzi Falumegujitasi Dij 4tadé tinnepségén vettem részt a magyar delegicié tagjaként.
Magyarorszagrol, Egyek telepiilés kapta meg a bronz fokozatot.
05.15. A Palacsintafesztivalunkrdl tartottunk megbeszélést a szervezokkel.
05.15. Uj viragpalantakat szereztiink be, sok tamogatdssal. K6szonjiik Kiss Gyongyiéknek a segitséget!
05.17. DAREH Tarsulési iilésen elfogadtuk a 2022 évi beszamolGt és a 2023 évi kdltségvetést.
A satorgazdakkal egyeztettiink az ez évi fesztivalunkrol.
05.18. Termal energetikai forumon vettem részt Szolnokon.
05.19. A Bérdos Jénos Dalkort vittiik el Hajdtiszoboszléra, mindsité orszagos versenyre, ahol kiemelt arany
mindsitést kaptak. Gratulalok a nagyszerli eredményhez!
05.20. Tompahaton ismét nagy sikerrel szerveztikk meg a Gyermeknapot. Nagyon koszoném a sok-sok
Onkéntes segitséget, timogatasokat és Varga Zsolt szervezdi munkajat.
05.22. A Magyar Kozuttal, a kivitelezGvel és Gordos Pél képviselStarsunkkal jartuk végig a telepiilésiink
belteriileti szakaszanak f&at épitési munkalatait, Sok probléma meriilt fel, rossz tervezés és “nem t6r6dém”
hozz44llas miatt. fgéretet kaptunk a jelzett hibak megoldésara.
05.24. TOOSZ kiildottgytilésen vettem részt, ahol elfogadtuk az éves beszdmol6t, valamint az
onkorményzatok k6zds peticidjat, melyet a minisztériumokhoz keriilnek.
05.25. Farkas Sandor 25 éves orszaggytilési munkassagat koszontdttikk Szentesen.
05.26. Vizhanyo6 Laszl6 volt erdészeti igazgat6 kopjafajat avattuk fel a vadaszhaznal.
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1. A nevelési évet meghatarozé, iranyado jogszabalyok, dokumentumok:

- Nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény 8. § (1) bekezdés; 45. § (1) - (2)
bekezdés;

- A nemzeti kdznevelésr6l sz0lo torvény végrehajtasardl szold 229/2012. (VIIL28.)
Korm. rendelet 33 § (1) — (2) bekezdés

- Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13 § (1)
bekezdés 6. pontja

- A Munka térvénykonyve

- az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasarol szolé 137/1996. (VIIL.28.)
Korm. rendelet |

- Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél sz616 363/2012. (XI1.17.) Korm. rendelet

- 326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIL. torvény kdznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

- 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miik6désérél és a
kdznevelési intézmények névhasznaiatardl

- 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatésrél

- Pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus szakvizsgardl, valamint a tovdbbképzésben
részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (X11.22) Korm. rendelet

- 104/2021. (II1.5.) Korm. rendelet a védelmi intézkedések ideiglenes szigoritasarol

- 264/2021. (V.21.) Kor. rendelet a védelmi intézkedések 1épcsdzetes felolddsanak
végrehajtasarol

- Dr. Kasler Mikl6s 24/2021. (V1.02.) EMMI rendelet a kdznevelési intézmények
mikodésérdl

- Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont 4ltal a koronavirus jarvannyal kapcsolatban kiadott,

a www.nnk.gov.hu honlapon kdzzétett Gtmutatok

- Onértékelési kézikonyv
- A Derekegyhazi Napkoziotthonos Ovoda Pedagbgiai Programja és az intézmény

dokumentumai



2. Altalanos feladatok

Az évodai nevelés feladata az 6vodaskorii gyermekek testi, lelki sziikségleteinek kielégitése,
az egészséges €letmdd kialakitasa, az érzelmi, erkélcsi és az értékorientalt kozdsségi nevelés,
anyanyelvi, értelmi fejlesztés €s nevelés megvaldsitasa. Feladat a gyermekek mindenek felett
allo érdekeinek tiszteletben tartdsaval a pedagdgiai programban megfogalmazott nevelési célok
és feladatok magas szint{i megvalositasa, biztositva a nyugodt és a kiegyensulyozott 1égkér, a
torvényes €s szinvonalas, mindségelvii intézményi miikodés, a személyi és targyi feltételek, a
munkavégzés feltételeinek biztositdsa, egylittmiikodés a fenntartoval, kapcsolattartas a

partnerekkel.

3. Pedagoégiai folyamatok

3.1 Tervezés

A 2022/2023. nevelési évben Ovodankat a sajat magunk éltal megalkotott Pedagdgiai
programunk, valamint az erre a nevelési évre elkészitett intézményi éves munkaterv és a sajat
Szervezési Miikodési Szabalyzatunk alapjan irdnyitottam. Az iranyitashoz sziikséges tervek
elkészitése a nevelStestiilet bevondsaval késziiltek. Az éves munkaterv Gsszhangban volt
stratégiai dokumentumainkkal, pedagbgus kézosségiink terveivel.

A Pedagégiai programunkban kijel6lt célok megvaldsitdsa érdekében fogalmaztuk meg
kiemelt feladatainkat, nevelési teriiletekként meghatéroztuk szakmai fejlesztési munkéankat.
Mivel pedagégus testlletiink négy f6bSl allt (minimum &t pedagégus alakithat
munkakdzGsséget), ezért munkakozOsséglink nincs. A fenntariéval az egylittmiikodés
biztositott volt.

Ovodank éves munkaterve hatérozta meg az 6vodai nevelési év helyi rendjét. A munkatervet
intézményvezetSként én készitettem el és a nevelGtestiilet hagyta jova.

Intézményiinkben a torvényi és jogszabéalyi hattér, valamint az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjat figyelembe véve, az abban foglaltak szerint, tovabba az 6vodénkban folys
nevelémunkank tapasztalatai szerint megalkotott Pedagogiai programunk alapjan folyik a
kisgyermekek nevelése.

Az éves munkaterv az €l6z6 nevelési év eredményei és a hatalyos jogszabalyi rendelkezések,
titmutat6k figyelembevételével késziilt. Ovodénk hazirendje pedig a torvényi eléirasoknak valo
megfelelés érvényesitése céljabol késziilt el. A nevelési év kezdetén a csoport dsszetételének

ismeretében végig gondoltuk munkéank f6bb célkitlizéseit, iranyvonalat. A vegyes életkornak



megfelelden terveztilkk és szerveztik a gyerekek életét, jatékat, tanuldsi tevékenységeit.

Hazirendiink gyermekeink biztonsagos fejlédését szolgalja, az 8 érdekiikben késziilt.

3.2 Megvalositas

Stratégiai terveink megvalésitdsa nevelési évekre bontott. Ovodank éves munkatervének,
tervezési dokumentumainak, a pedagbgiai munka stb. gyakorlati megval6sitdsaban mindenki
részt vesz. A nevelési évre, gyermekcsoportra tervezett egymasra épild tevékenységek —
pedagégiai folyamatok — a személyiség- és kozOsségfejlesztést, az elvart nevelési, tanulési
eredmények elérését, a sziilok, gyermekek €és munkatarsak elégedettségét és a fenntartoi
elvarasok teljesiilését szolgaljak. Egymas munk4jat folyamatosan segitve arra téreksziink, hogy
az eddig elért szakmai szinvonalunkat tartani tudjuk, esetlegesen 1j médszerekkel bdvitsiik.
Nagy felel6sség harul rank, hiszen a vegyes életkornak kdszonhetéen alaposan felkésziiltnek
kell lenniink, hogy a gyermekeket egyéni fejlettségiiknek megfeleld szintre juttassuk el. Errél a
tudésrol az egyéni fejlédést nyomon kovetd naploban évente kétszer feljegyzést készitiink,
melyet a sziil6kkel ismertetiink. A sziil6k véleménye fontos szdmunkra, ezért minden
visszajelzést komolyan vesziink.

A fejlodést elsegitd tartalmak tervezése:

Eves tématerv: A havi hagyoméanyokra, tinnepekre &s a kiilsé vilag tevékeny me gismerésére
épitettiink.

Heti terv: Az éves tematika mentén épitettiik fel heti szinten tervezve, a gyermeki
tevékenységeket.

Napirend: a folyamatos életszervezést tiikr6zi. Fontos a tevékenységek k6zotti harmonikus
aranyok kialakitésa, szem el6tt tartva a jaték kitiintetett szerepét.

A pedagdgiai munka megfelelt az éves tervezésben foglaltaknak. A teljes pedagogiai folyamat
kovethetd a tevékenységi tervben, a csoportnapldban, valamint a gyermekek altal készitett
produktumokban.

Tevékenységformak:

Jaték

A csoport jatékai sokrétliek, folyamatosan pétoltuk a hidnyz6 eszkozoket és ujfajtikat is
vaséroltunk. Az udvari eszk6zok lehetdséget adtak a mozgasos tevékenységek gyakorlasara.
Munka

A munka feleldsséggel jar, a tanulés hatasara kialakul a gyermekben a munka céljinak tudata,

a feleldsségérzet és képessé valnak arra, hogy szdmoljanak tevékenységiik kvetkezményeivel



is. A munka hozzajarul az értelmi képességek fejl6déséhez, megalapozddik a munka iranti
tisztelet, eredmények megbecsiilése, fontossaganak és hasznossaganak értelme.
Tanulas
Az 6vodai nevelési folyamat egésze alkalmas arra, hogy spontén vagy iranyitott médon tanuljon
a gyermek. A nevelési teriilet targya és anyaga hatdrozza meg, hogy milyen médon és milyen
szervezeti formaban torténik a tanulds (pl.: utdnzasos, spontan jatékos, cselekvésbe agyazott,
megfigyelés, felfedezés).
Az 6vodai tanulas elsOdleges célja a gyermekek kompetencidinak fejlesztése, attitlidok
erésitése, megformalasa. Olyan képességek kimunkalasa, amelyre az iskola épiteni tud.
A fejlesztés teriiletei:
- Kiils6 vilag tevékeny megismerése: kisérletezéssel, megfigyeléssel, a kozeli erddbe,
Tompahatra tett kirandulasokkal igyekeztlink elmélyiteni a gyermekek tudasat.
- Rajzolas, festés, mintazds, kézi munka: sokféle anyag, technika kiprobalasaval,
alkalmazaséval készitettiik és készitjiik fel a gyermekeket arra, hogy az iskoldban ne okozzon
nehézséget az irds elsajatitasa
- Mozgés: rendelkezésiinkre 4ll egy olyan tornaterem, amely sok-sok mozgasforma
kiprobélasara, megtanuldsara alkalmas hely. Az iskolaval kozdsen hasznaljuk. A gyermekek
mozgésdnak fejlesztés¢hez €s rossz id6 esetén a kozds jat€ékhoz minden sporteszkoz
rendelkezésiinkre all.
- Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc: Az 6vodéban 2 8 6vodapedagdgus részt vett az "[gy
tedd ra elnevezésii akkreditalt népi jaték, néptanc modszertan tovabbképzésen, és az ott szerzett
tudast mindkét csoportban alkalmazzuk a gyerekek legnagyobb 6romére.
- Vers, mese, anyanyelvi nevelés: Igyeksziink a gyermekekkel megszerettetni a verseket,
meséket, bévitve ezzel szokincsiiket, fejlesztve képzelSerejiiket, kreativitasukat, és erkdlesi
érzékiiket is.
3.3 Ellendrzes
Bels6 ellendrzések a 2022-2023. nevelési évben
1. Onértékelés
fajtai:
o pedagdgus Onértékelés:
2 16 készitette el Onértékelését: - Piti Mariann
- So6sné Vincze Hella

o vezetSi Onértékelés: 2023. janudrjéban elkésziilt.



e intézményi Onértékelés: 2023. januérjéban elkésziilt.

Jogszabalyi rendelkezés alapjan 5 évente mindhdrom szinte kételezd az onértékelés
lefolytatasa. Intézménylinkben a tanfeliigyeleti ellendrzéssel 6sszhangban torténik.

Ugyan az 6nértékelési terv szerint vezetSi és intézményi onértékelési eljarasat nem kellett
volna lefolytatni, de oktdber honapban értesitette intézményiinket az Oktatési Hivatal, hogy
bekeriiltek az éves ellendrzési tervbe vezetSként és intézményként is. Igy a tervekkel
ellentétben arra a két 6nértékelési eljarasra is sor kertilt.

Onértékelés eredményessége: A tobb 1épcsébél allo eljarast lefolytattuk, a sziikséges
dokumentacié mindkét pedagdgus, a vezetd, €s az intézmény esetében is az OH-nak
tovabbitasra kerlilt, az onfejlesztési tervekben (pedagdgusok esetében €s a vezetd esetében)
meghatarozasra keriiltek a pedagogiai munka €s a vezet6i munka kiemelkedo teriiletei, és a
fejlesztendd teriiletek is. Az intézmény esetében fejlesztési terv késziilt, melyben szintén
meghataroztuk a kiemelkedd és a fejlesztend6 teriileteket.

A fejlesztends teriiletek meghatarozésat kovetden minden esetben onfejlesztési terv késziilt

annak érdekében, hogy az adott teriileten hatékonyabban, tudatosabban végezziik munkankat.

2. Felvételi és mulasztasi napl6 ellen6rzés szama: 2
o Felvételi és mulasztasi napl6 ellendrzés eredményessége: A pedagdégusok

naprakészen vezetik a mulasztasi naplot.

3. Csoportnaplc’) ellen6rzés szama: 2
Az elmult évben az Oktatasi Hivatalol kért szaktanicsado javaslatdra minta
csoportnaplét vezettiink be, mely a Pedagdgiai Programunk melléklete. Mindkét
csoportban a kollégak mar rutinosan hasznéljék. A csoportnaplé vezetését, tartalmi
kovetelményeit térvény szabalyozza. Ahhoz, hogy az eléirasoknak megfelelS legyen
igen sok idéraforditas szlikséges. A minta csoportnaplo bevezetésével jelentds ideje

szabadul fel az 6vodapedagdgusoknak, melyet a gyermekekre tudnak forditani.

4. Fejlodési napld ellendrzés szdma: 2
o Fejl6dési naplo ellen6rzés eredményessége: A gyermekek fejlédése atlathaté és
nyomon kévethetd. A gyermekek fejlodésérdl a sziiléket évente kétszer kotelezd
tajékoztatni, melyet alairdsukkal igazolnak is. Az elmult évektdl eltéréen (covid
miatt), ebben a nevelési évben fogaddora keretében egyenként részletes tajékoztatast

kaptak a sziil6k gyermekiik fejlédésér6l. Egyénileg megtudtuk beszélni problémaikat,



nevelési tanacsokat tudtunk adni a gyermekiikkel kapcsolatosan felmeriild
problémakra, amit pozitivan értékeltek.

5. Gyermekproduktumok ellenérzésének szdma: minden csoportlatogataskor.

e Gyermekproduktumok ellendrzés eredményesség: Spontén csoportlatogatasok
alkalméval torténik az ellen6rzés. A gyermekek produktuma szines és Gtletes a
tematikanak megfelelS, gyermekek kreativitasat fejlédését el6segitd. Mindkét
csoportban a kiilonboz6 technikak széles spektrumét alkalmazzak.

6. Munkaid6 nyilvantartas. ellenérzésének széma: 2
e Munkaid§ nyilvantartas ellenérzése, eredményesség: A munkaiddt pontosan
betartjak, a nyilvantartast érkezéskor és tdvozaskor rendszeresen vezetik.

7. Egyéni fejlesztési tervek: A 2022/2023-as nevelési évt6l kezdédden minden gyermek
szdmara egyéni fejlesztési terv késziil. A gyermek képességeit felmérjiik, majd
azokra a teriiletekre, melyek a koranak megfelel6t6l elmaradnak egyéni fejlesztési
tervet készitiink. gy érvényesiil az egyéni banasméd, egyéni, személyre szabott
fejlesztés, differencilas és annak dokumentalasa.

Az egyéni fejlesztési tervek elkésziiltét, tartalmat, formajat ellen6riztem, azt rendben
talaltam.
Kiils§ ellendrzés, mindsitési eljaras, orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés:

e a pedagdgus ellenbrzése: A 2021/2022-es nevelési évben két tanfeliigyeleti ellenorzést
irAnyzott el6 intézménytlinkben az Oktatasi Hivatal. Ezek koziil csak az egyik valdsult meg
2022. méjus 13-an. A mésikat az Oktatasi Hivatal 2022.11.22-re a 2022/2023-as nevelési évre
halasztotta.

A 2022.05.13-4n ellendrzott pedagogus: Pusztai Katalin volt.

Az ellendrzésnek az elmilt évi beszamol6 leadasakor még nem olt eredménye. Ezért arrdl
most szamolok be.

A tanfeliigyelSk szamos szempontot vesznek figyelembe az értékelés sordn. Megtekintenek
két foglalkozast a gyermekcsoportban, attekintik az 6vodapedagogus altal készitett
dokumentumokat, majd interjut készitenek az érintett pedagdgussal, illetve megnézik a
pedagogus dnértékelését. Ezt kovetSen készitenek egy dokumentumot, melyben
meghatarozzak a kiemelked és a fejlesztendd teriileteket. Az értékelés eredményét

szazalékban fejezik ki. Az ellenérzés eredménye: 70,96%



A pedagdgus feladata az értékelés kézhezvételét kovetden az, hogy a fejlesztendd teriiletekre
fejlesztési tervet készitsen, melyben meghatarozza 6nmaganak, hogy milyen hidnyossagot
hogyan, és milyen iitemezéssel, milyen feladatok végrehajtasaval, milyen tanulési folyamattal

fejleszt, korrigal.

Az ellendrzésre kijelolt masik pedagogus Pellei Edit volt. Az ellendrzésre 2022.11.22-én
keriilt sor. Az eljaras az 6 esetében is a fentiekben leirt médon zajlott. Eredménye: 87,58%.

Fejlesztési terve hatéridore elkésziilt.

o Intézményvezetdi tanfeliigyeleti ellendérzés: Id6pontja: 2023.02.09. Ebben az esetben a
tanfeliigyelSk az dvodai alapdokumentumok meghatarozott kérét tekintették at, elsésorban a
torvénynek valé megfelelés szempontjabol. Attekintették az 6vodai csoportban hasznalatos
dokumentumokat, azok naprakész vezetését, és a vezetdi onértékelést, illetve onfejlesztési
tervet. Ezt kdvetSen interju késziilt Szab6 Istvan polgarmesterrel, majd pedig az ellenérzésben
érintett vezetdvel.

Ennek alapjan készitettek értékelést, ahol az eredmény szintén szézalékos formaban keriilt
meghatarozésra. Eredmény: 78,15%

A szdveges értékelésbdl kideriil, hogy minden szabalyzatunk, dokumentumunk fellelhetd, a
tdrvényi eldirdsoknak megfelel. Amit hidnyossagként tobb esetben megemlitettek: hidnyzik az
egyediség, az egyéni arculat. Ennek beépitését javasoltdk. A feltart fejlesztendd teriiletekre
fejlesztési tervet kellett késziteni, melyet tovabbitottam az Oktatasi Hivatal felé.

e Intézményi tanfeliigyeleti ellendrzésre szintén kivalasztottak intézménylinket, ennek
id6pontja: 2023.06.06. lesz.

Mindsitési eljarasra Pedagégusok nem jelentkeztek, igy arra nem kertilt sor.

® 2023. 02.16-4n a Csongrad-Csanad Varmegyei Korményhivatal Szentes Jarasi Hivatal
Népegészségligyi Osztalya tartott ellenSrzést élelmiszer- €s taplalkozas- egészségligyi
témaban.

Megallapitasok: A konyha miikddése a hatalyos szabalyoknak megfelel, hidnyosségot nem
talalt az ellenGrzés.

Javaslatok:

- Bolcsddei-, 6vodai sdfogyasztasrdl a sziilék részére tajékoztato kifliggesztése
- Munkavédelmi szabalyzat modositésa: keriiljon bele, hogy az épiiletben €s annak 5 m-es
korzetében dohanyozni tilos, majd ezt minden dolgozé irja ala.

- Talalékonyhaban kiilon figgessziik ki, hogy dohanyozni tilos.
9



A javasolt véaltoztatasokat végrehajtottuk.
3.4 Ertékelés

Az elkészitett Onértékelések és tanfeliigyeleti ellenérzések megéllapitasai alapjan
megéallapithatd, hogy intézményiink minden teriileten a torvényességnek megfelel. Feladatunk
az Ovoda alapdokumentumainak feliilvizsgalata, és abban az egyéni arculat megjelenitése.

Az Onértékelések soran, illetve a tanfeliigyelSk altal fejlesztend6 tertiletként meghatérozott

szegmensekben valé elbrelépés, fejlodés.

Ovodénk f8 értékei:

1. A gyermekek 6rommel szives jonnek évodaba
2. A jaték nevelGértékének hangstlyozasa
3. Az esztétikus targyi kdrnyezet
4. Dolgozdink 6vodai kozérzete, komfortérzete kiegyensilyozott
5. Csaladias, odaad¢6 1égkor

A gyermeki teljesitményeket folyamatosan kovetjilk, dokumentaljuk, elemezziik. A
gyermekek eredményeirdl a sziiloket tajékoztatjuk.

Fontos kiemelni, hogy tobb a beszédhibés gyermek, ezért nagy hangsulyt fektetlink az
anyanyelvi nevelésre. Van pedagogiai sziirés, hogy az iskolaba 1épés el6tti évben fejlesztd
foglalkozasokon vegyen részt az érintett gyermek. Intézménylinkbe logopédus fejleszti a
beszédhibas gyermekeket heti egy alkalommal.

Fejleszté pedagdgus segiti az iskolaba késziilé valamely teriileten gyengébb teljesitményt
nyljté gyermekeket heti egy alakalommal. Ok a Szentesi Pedagogiai Szakszolgalat
alkalmazottai. Sajnos évodapszicholdgusi ellatas nincs, a rdszoruld gyermekeket Szentesen
latjak el.

3.5 Korrekcio
Az ellendrzések soran feltart informaciokat felhasznaljuk 6vodank stratégiai €s operativ
dokumentumainak elkészitése, modositasa soran.

A kiilsd és belsé ellendrzések, mérések, értékelések tapasztalatainak Gsszessége alapjan
hatérozzuk meg az elkdvetkezend$ év feladatait, a javitando, fejlesztendd teriileteket.

Az ad6dé6 problémak megoldasara alkalmas mddszerek, jo gyakorlatok begyiijtése, belsd

segit Otletek, onképzés, kiils6 er6forrasok és szakmai timogatasok feltérképezése és
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bevonésa (szaktanicsaddi latogatasok, tovabbképzések, hospitalasok) nyujthatnak segitséget
szamunkra.

4. Személyiség- és kozosségfejlesztés
Tamogato szervezeti €s tanulasi kultira jellemzi 6vodankat.

Mindenkori nevelési céljaink:

« a gyermekek életkori és egyéni sajatossagainak és
« eltérd fejlodési litemének figyelembevétele
Ovodénkban 2 vegyes csoportban neveljiik kisgyermekeinket. Mindkét csoportban 2,5 évestdl
a hat- hét éves korosztalyig jarnak a gyerekek.

A vegyes csoportban semmiféle megrazkddtatast nem jelent a gyereknek, ha nem megy még
iskolaba, nem kell atélnie, hogy a tobbség elmegy, és 6 marad, illetve ,,ismétli” a
nagycsoportot.

A vegyes csoportban nagyobb lehetdség nyilik a szocialis tanuldsra. A kiilonbozd életkortiak

egylittnevelésébol szarmazo elényoket ki tudjuk hasznélni. Kiilon megbizasokat adhatunk a
nagyoknak, mig a kisebbek részvétele a feladatmegoldasban elSsegiti a gyerekek
felel6sségvallalasat és a kolesonds alkalmazkodast a kiilonféle igényekhez.

A beszoktatast mindig a sziil6i igényekhez igazodva végezziik, melynek lebonyolitasa
koriiltekintd szervezést igényel.

Fontos szamunkra a személyiségfejlesztés, a sikeres iskolai beilleszkedéshez sziikséges testi,
szocialis és értelmi érettség kialakitasa.

- Prevencios szemlélettel a tanulasi zavarok megelézésére téreksziink
- Az eredményeket rogzitjiik az Egyéni fejlédési napldban

- Biztositjuk a jaték, a jatékos tanulas els6dlegességét.

Ezeket a célokat az 6vodapedagdgusok, 6vodank arculatanak megfelelGen, a modszertani
6néllésag biztositasaval valositjak meg a gyermekek sziikségleteit szem el6tt tartva.

A gyerekek személyes és szocialis készségeinek, képességeinek megismerésére és
fejlesztésére kiilonféle modszereket és eszkozoket hasznalunk.

Felzéarkoztatés a célunk, az adott dllapot megismerése annak érdekében, hogy sajat képességei
szerint és sajat tempdjaval haladva minél magasabb szintre jusson el a gyermek, egészen az
iskolaérettségig. Fejlédés nyomon kdvetd naplonk kidolgozott személyiség nyomon kdvetést
tartalmaz.

Fejlesztésiink alapfeltétele a folyamatos megismerés. Természetes kdzegben, a

csoportszobaban és természetes tevékenység kozben (jaték, tanulés stb.) figyeljiikk meg a
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gyerekeket. Evente kétszer jegyezziik februar vége és aprilis- majus elején tiblazatainkba az
adatokat roluk.

Az 6vodéban a tanulas folyamatos. Nem sziikiil le az ismeretszerzésre, hanem az egész nap
folyamén ad6do helyzetekben, természetes és szimulalt kornyezetekben, kirandulasokon, az
altalunk kezdeményezett tevékenységi formakban és idSkeretben valésul meg. Igy érjiik el
azt, hogy minden ¢vodéasunkban — akér tehetséges, 4tlagos, vagy lassan tanul — kialakuljanak
azok a képességek, amelyek alapjan 6romet jelent a kés6bbi tanulas és Onfejlesztés. A
tanulasnak és az értelmi fejlesztésnek is alapja a gyermeki kivancsisag, melyet
tevékenységekben gyakorolva Gjabb €és tjabb tapasztalatokat, éiményeket, ismereteket gytjtve
felhasznalhattunk a gyermeki képességek fejlesztésére. A hatékonysagot egyértelmiien
meghatarozza 6vodasaink motivaltsiga, a belsd késztetés.

A moédszerek megvalasztasa az 6vond kompetenciajaba tartozik, néhany rendezd elv

megfogalmazasa mellett. -

5. Az egyes gyermekek fejlédésének nyomon kovetése, pozitivumok,

hianyossagok értékelése a gyakorlatban

Fejlodést nyomon kovetd naplot a gyermekek folyamatos megfigyelése, megismerése céljabol
vezetjilk. A gyermekek egyéni fejlesztését nyomon kdvetjiik, a sziildket tajékoztatjuk
gyermekiik fejlédésérdl. Itt rogzitjlik az egyéni tényfeltarast és fejlesztd feladatok
tervezésével, minden gyermekrol kiilon €s folyamatosan vezetiink. Minden gyermekr6]
félévente egy Gsszegz értékelést adunk.

A nagycsoportos gyermekek fejlettségét felmérjiik, kérdéses, vitas esetben a Pedagogiai
Szakszolgalat szakembereihez iranyitjuk a sziil6t gyermekével, és sziikség esetén a sziildvel

egyeztetve egyéni fejlesztést, illetve tovabbi dvodai ellatast javasolnak a gyermek szémaéra.

6. Kozosségfejlesztés

Stratégiai és operativ terveinkben szerepl6 kozosségfejlesztési feladatainkat csak részben
valdsitottuk meg.

J6l kovethetk az alapelvek és a feladatok megvalositasanak eredményei, kiilénds tekintettel
az intézményi hagyomanyok époléasara, a tdmogato szervezeti kultiréra.

A gyermek-gyermek, gyermek-6vondk, gyermek-dajkék kozotti kapesolatok jol alakultak.
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Gondoskodtunk a pedagégusok, dajkék, valamint a gyerekek kézétti folyamatos
informacidcserérdl és egyiittmitkodésrol.

Ovodénk vonzévé tételében az €élmény gazdag tevékenységek kdzponti szerepet kapnak. J6
légkorben, hangulatban a k6z8sségi normak, szokasok betartasat nem érzi kényszernek a
gyermek.

Ovodénk életében kiemelkedd jelentdségiiek az id6rél-idore visszatéré kozos események az
unnepek. Az linnepek a sziil6kkel val nyilt parbeszéd és a szoros egyiittmiikédés szintere.
Unnepeinknek, szokésainknak, hagyoményainknak rendkiviil nagy a kozdsségformals
szerepe. Sziil6i értekezletet két alkalommal tartottunk, két alkalommal tartottunk fogadé érat,
ahol egyesével fogadtuk a sziilSket. Itt beszéltiink a gyermekiik fejlddésérél, és feltehették

kérdéseiket.

7. Az intézmény szervezeti eredményei

Kiemelt nevelési céljainkhoz kapcsol6d6 eredményeink az elvéartaknak megfeleléen alakultak.
Az intézményi dontéseknél, ahol lehet teret adok munkatérsaim véleményének, igényeinek, és
bevonom 8ket a dontésbe. Az a véleményem, hogy igy konnyebben érzik magukénak a
kitlizott célokat, és tesznek meg mindent annak érdekében, hogy azok megvaldsuljanak.
Nevelési céljaink eléréséhez nagyon fontos, hogy mindenki egyforman akarja azt elérni, csak
igy tudunk eredményt felmutatni.

Bels6- és kiils6- méréseink eredményeit felhasznélva hatdrozzuk meg erSsségeinket és

fejleszthetd teriileteinket. Célunk, hogy neveldi tevékenységeinket még eredményesebbé

tegyiik.

8. Belsd kapcsolatok, egyiittmiikodés

Az Gsszehangolt nevel6munka érdekében alapvetd fontossagh az informécié aramlésa, a
koz6s megbeszélések, értekezletek tartasa, az informaciok megosztasa. A megbeszéléseken
fontos a vélemények higgadt, alkoté érvényesitése, a neveldi allaspontok Osszehangolasa,
mérlegelése. Az értekezletek, megbeszélések dsszehivéasa altalaban hetente térténik az adott
témaban érdekeltek részvételével.

Minden dolgoz6 részvételével 2 értekezletet tartottunk. Ez a tanévnyitd értekezlet és egy

értékeld értekezlet, melyre majus hdnapban keriilt sor.

13



9. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Neveldmunkank hatékonysaga érdekében tartjuk fontosnak a kapcsolattartasokat kézvetlen
partnereinkkel. Kulcsfontossagu partnereink kore ismert az 6voda munkavéllaléi szamaéra.
Ha aktiv és tartalmas a kapcsolat kiils6 partnereinkkel, segitik a pedagdgiai célok elérését,
tamogatjak, 6sztonzik a szakmai informacidk cseréjét, az ismeretek bovitését, kiszélesitik a
gyermekek szamara biztosithaté élmény-tapasztalatszerzési lehetOséget, szolgaltatasaikkal
hozzéjarulnak az 6voda tartalmas miikddéséhez.

Koatelezd jellegli egytittmilikddésen feliili 1atogatasok szama (orvos, védond, Pedagdgiai
Szakszolgalat stb.) az esetlegesen felmeriild problématol fiigg.

A fenntart6val val6 kapcsolat fenntartas célja volt a megfeleld informécidaramlas, egymas
munk4djat segit6 kapcsolat kialakitasa, jogszabaly szerinti kételezettségek teljesitése. A
kapcsolattartas zokkendmentes és folyamatos.

A Pedagdgiai Szakszolgalattal (logopédus, fejlesztépedagdgus, szakvélemény kérése) a
folyamatos kapcsolat biztositotta, hogy segitséget nytjthassunk a csalddoknak és a
gyerekeknek.

A sziil6i kapesolattartas a gyerekek eredményes fejlédése szempontjabol volt fontos. A sziilék
szamara igyekeztiink koriiltekint6en megfogalmazni észrevételeinket, hangsulyozva, hogy
k6z0s érdek vezérel benniinket.

Ovodank a jogszabélyban el6irt médon eleget tett tajékoztatasi kotelezettségeinek.

A fenntartéknak a véleményezésre, elfogadasra késziilt anyagok tovabbitasra keriiltek. Az
dvodaban hirdet6 tablankra kifliggesztjiik az intézményiinkkel kapcsolatos hatarozatokat.
Pedagdgiai programunk, Héazirendiink, Szervezeti és Miikodési Szabalyzatunk a sziil8k
szémara barmikor elérhetd, olvashat6 az 6vodaban és kozzétételre keriilt Derekegyhaz kozség

honlapjan, illetve az Oktatasi Hivatal honlapjén.

10. A pedagoégiai munka feltételei

Pedagbgiai Programunk megvalositasahoz rendelkeziink a sziikséges infrastrukturaval.
Gyermekeink jol felszerelt, esztétikus kérnyezetben tolthetik mindennapjaikat. Az intézmény
augusztus honapban esik 4t 4tfogd mindent érint6 fert6tlenitésen. Csoportszobak, az 6voda
belsd tere otthonos, harmonikus hangulatot arasztanak.

Udvarunk jatszohelyei, jatékai lehetséget nyujtanak a megfelelé mozgaslehetdségre,
fejlesztésre, munkatevékenységre. A 2020-ban beszerzett €s telepitett jatszotéri eszk6zeink
megfelelnek az UNIOS elvarasoknak.
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Ovodai nevelémunk4nk eszkozrendszerének fejlesztésére célzottan toreksziink.
IKT- eszkzok kihasznaltsaganak jellemz6i:
Ovodink 2 db laptop-pal, projektorral és multifurkcios nyomtatéval rendelkezik. Az egyik
laptop a vezet6i feladatok ellataséban (KIR, KIRA), mig a k6zos hasznélaty, a
neveldmunkénkban kiilonféle otletek, mes€k, versek, stb. keresésében is segitséglinkre van. A
masik laptopot és a projektort az 6vodapedagogusok hasznaljak az oktaté munkéjuk sordn,
most mar rendszeresen. A fénymésolét a gyerekek szinezd tevékenységének bbvitésére is
hasznéljuk rendszeresen.

Alkalmazotti kozésségiinknek az 6voddban foglalkoztatott valamennyi kézalkalmazott tagja,
jogszabalyban meghatarozott részvételi, javaslattétel, véleményezési, egyetértési és dontési
jog illet meg benniinket. A feleldsség és hataskorok megfelelnek a Szervezeti és Miikddési
Szabélyzatunkban régzitetteknek, és tamogatjék az adott feladat megvaldsulasat.
Az 6vodankban dolgozok képességiik, szakértelmiik, érdeklédésiik szerint javaslatokkal
segitik a fejlesztést. A felmeriilt 6tletekhez pozitivan viszonyulunk, megvizsgaljuk,
megbeszéljiik azok beilleszthetdségét a fejlesztési folyamatainkba.

A j6 otletek megvaldsitasa — barkié is legyen az kéziiliink - 6vodank pozitiv megitélését, a
gyerekek minél sokoldalubb fejlesztését, ,,a mi Gvodank” érzését kelti benniink.
Rendszeresen felmérjiik szilkségleteinket, redlis képpel rendelkeziink nevelémunkéank
humanerdforras sziikségletérél. A humaneréforras sziikségletben bekovetkezs hiényt,
felmeriilt problémaékat jelezziik a fenntarté felé.

Az 6voda nevelésmindségét és eredményességét alapvetden az dvoda személyi feltétele
hatarozza meg.

A 2022/2023-as nevelési évet végre ugyanazzal az alkalmazotti gardaval kezdtiik meg
ahogyan az el6z6t befejeztiik. Minden teljes munkaid@s statuszt szakképzett munkaerével van
betdltve. Van egy részmunkaid@s (4 6rés) 6vodapedagdgusi 4llas, melyet pedagdgiai
asszisztenssel t6ltéttiink be.

Osszességében a nevelStestiilet jelenleg teljes, iires allashely nincs.

11. Alapité okirat szerinti feladatellatas jellemz6 adatai
11.1 Alapité okirat szerint ellatott feladat

Teriilet Adat
A hatélyos alapit6 okirat kelte, szdma 2015. julius 01.
Fenntart6 neve, cime Derekegyhéz K6zség Onkorméanyzata
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6621 Derekegyhaz, Kossuth u. 4.

Az intézmény hatalyos alapit6 okirat szerinti neve

Derekegyhazi Napkodziotthonos Ovoda

Az intézmény székhelye, neve, cime

Derekegyhazi Napkéziotthonos Ovoda;
6621 Derekegyhaz, Rakéczi utca 16.

Az intézmény feladat ell4tési helye, neve, cime

Derekegyhazi Napkoziotthonos Ovoda;
6621 Derekegyhaz, Rakéczi utca 16.

Az intézménybe felveheté maximalis
gyermeklétszam (fenntart6i hatérozat, mitkodési
engedély szama)

45
Okirat szama: 234-3/2015/U.

Felvehet6 maximalis gyermeklétszam

nevelési évben

(székhelyhelyen, telephelyen, feladat elltasi 45 8
helyen)
Az intézmény 6vodai csoportjainak széma 2 csoport
2022/2023. nevelési évben
Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a 2022/2023. 10 6ra

Alapité okirat szerinti ellatandé feladatai

ovodai nevelés a nemzeti kdznevelésrdl
52616 2011. évi CXC. térvényben
foglaltak szerint

Nemzetiségi nevelés

nincs nemzetiségi nevelés

Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése

Sajétos nevelési igényii gyermekek
Ovodai nevelésének, ellatisinak szakmaj

feladatai

11.2 Feladat-ellatast jellemz6 adatok, féréhely kihasznaltsag

Teriilet Adat
m
2. 6vodai kiscsoport szdma 0
3. 6vodai k6zéps6 csoport szama 0
4. Ovodai nagycsoport szama 0
5. Ovodai vegyes életkort csoport szama 2
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Teriilet oktoéber 1. december 31. | m4jus 31.

1. Ovodas gyermekek Ssszlétszdma 26 16 3116 3516

2. Tényleges gyermeklétszam alapjan

meghatarozott csoport atlaglétszdm 13 6 15 {6 17 £5
fé/csoport
3. SNI-vel felszorzott 1étszam 26 6 3116 36 16
4, SNI-vel felszorzott
gyermeklétszammal szamitott 13 16 15 16 18 £5
0

csoport atlaglétszam: f6/csoport

Jelenleg az intézménybe 1 f§ SNI-s gyermek jar, illetve 1 {6 vizsgélata van folyamatba autizmus

gyanuval, €s 1 {6 vizsgalata van folyamatban beszédfogyatékossag miatt.

A 2022/2023. nevelési évre| A 2022/2023. nevelési évre|A 2022/2023. nevelési évre
beiratkozott gyermekek | elutasitott gyermekek | felvételt nyert gyermekek
l1étszama 1étszama létszama
35 0 35
A 2023/2024. nevelési | A 2023/2024. nevelési | A 2023/2024. | A 2023/2024.
évre beiratkozott | évre elutasitott | nevelési évre nevelési évre a
gyermekek létszdma | gyermekek létszdma | felvételt nyert | sziiletési adatok
gyermekek 1étszama | alapjan
bedvodaztathatd
gyermekek 0ssz.
1észdma
44 0 44 15
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Beiskolazasi adatok:

A tankételes gyermekek 1étszdma a kdvetkez6képpen alakul:
A 2022/2023-as nevelési évben tankdteles szamu gyermekek 1étszama 6 £3.
Ebbdl a 2023/2024-as nevelési évben az iskolai tanulmanyait megkezdi 6 6.

2023.08.31.-ével tankoteles kortva valik 6 £6.

Alkalmazotti 1étszam:
()vodapedagégus: 4 16, ebbdl teljes munkaidds: 4 5

Pedagogiai asszisztens: 1 6 részmunkaidds (részmunkaidds 6vodapedagdgus llashelyen keriil

alkalmazasra)
Nevel6 munkat kozvetleniil segité dajka: 2 {6

Osszesen: 7 16

11.3 Gyermekbalesetek megelzésére tett intézkedések, gyermekbalesetek szama

8 napon tlil gyogyuld gyermekbaleset az intézményben nem volt.

11.4 Gyermekvédelmi feladatok:

Kiemelt feladat 6vodankban a gyermekvédelmi munka. A tarsadalmi, gazdaségi viszonyok
valtozasaval magasabb lett a mindennapi gondokkal, megélhetéssel kiizdS csaladok szama. A
szlilék sajnos egyre tobb id6t kell, hogy munkaval toltsenek, egyre kevesebb idé jut a
gyerekekre, a kozos jatékra, a beszélgetésre.

Ezért nd a viselkedési, tanulasi zavarral kiizd6 gyermekek szdma.

A helyi Onkormanyzatnal a gyermekjoléti feladatokat Bottyan Erika latja el. Az elmqlt
tanévben nem kellett jelzést kiildeniink egyetlen esetben sem. '
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12. Vezet6i munkdm id6szakos értékelése

2025.08.15-ig kaptam megbizast a Derekegyhézi Napkoziotthonos Ovoda vezetésére.

A 2022/2023-as nevelési évet eredményesnek értékelem.

Vezetdi palyafutdsom révid, k6zép és hosszu tavi elképzelések megvaldsitasanal arra
torekszem, hogy a folytonossag biztositott legyen a mult és az elkovetkezd évek kdzott.
Intézményen belill kiemelt figyelmet forditottam a folyamatos és megbizhaté informacié
aramlésra.

Vezetdi feladataim megfogalmazasanal és céljaim kitiizésénél igyekszem fi gyelembe venni az
eddig szerzett tapasztalatokat, az elért eredményeket, valamint a fejlesztésre var6 feladatokat.
Munkémban az eredményekre épitve szeretném elérni a tovabbi szakmai fejlodést,
allandéségot, baratsagos 1égkort.

Azoknak az alapvet6 szakmai, pedagégiai elveknek, értékeknek a megvaldsitasat tiiztem ki,
amelyeket a nevelGtestiilet, a fenntart6 és a sziil6k elvarnak intézményiinktél. Mint vezetd
arra térekszem, hogy 6vodéank tovéabbra is olyan intézmény maradjon, mely:
gyermekkdzpontu, érzelmi biztonsdgot nyijt, otthonos, derlis és szeretetteljes, a jatékot, mint
alaptevékenységet, a nevelés minden teriiletén, mint modszert alkalmaz. Az évodaskorti
gyermek egyéni sajatossdgaihoz igazodik, segiti az egyéni képességek kibontakozésat, a
tehetséggondozast, érvényesiti a humanisztikus szemléletet, a méssag elfogadasat. Olyan
6vodai légkdrt tud biztositani, amelyben a gyermek-sziil§ és 6vodapedagogus egymaéssal,
kozdsen alkoté moédon tud egylittmiikdni. Kulturalt esztétikus kdrnyezetet biztosit a
feladatok megvaldsitasahoz.

2022/2023 nevelési évre sz616 vezetbi ciklusom eredményei:

A vezet6i palyazatomban ismertetett terveimb6l a 2022/2023-as év a kdzéptavi céljaim
megvalositdsanak id6szaka. Az alabbiakban részletesen ismertetem a célokat, és az elért

eredményeket a vezet6i kompetenciak szerint.

1. A TANULAS ES TANITAS STRATEGIAI VEZETESE KS OPERATIV IRANYITASA

Kozéptava terv Megvalé6sulas

2020-2023

A jelenleg  elérhet6  mérSeszkozok, | A mérdeszkdzoket, médszereket attekintettiik, kivalasztottuk az
moédszerek  4ttekintése a nevelGtestiilet | 4ltalunk alkalmazandét. A DIFER-re esett a valasztas. Bels
tagjaival k6zOsen. A szdmunkra megfeleld | tudasmegosztassal minden kolléga alkalmazza. A 2022/2023-as
kivdlasztésa. A kivalasztott modszerrel | nevelési évben a 6-7 éves korosztalybol mindegyik gyermek
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kapcsolatos  képzéseken vald részvétel

megszervezése, onképzés.

képességszintje felmérésre keriilt. A felmérés eredményét
szazalékos formdban mutatja a teszt.

Kolcsdnds bizalmon alapuld
egyiittmilikodés, hiteles tajékoztatas, kdzds
programok szervezése. A régi jol bevalt
formak megtartasa mellett 4j kapcsolati
formék igény szerinti bevezetése.

A sziil8kkel a régi bevalt kapcsolati formakat megdriztiik.

Az elmult években Anyak napjéara a gyerekek ajandékot
készitettek, melyet hazavittek €s a tanult vers, dal kiséretében
adtdk at. Ebben az évben egy kozos egyiitt jatszos délutant
szerveztiink az édesanyakkal, miisorral és a gyerekekkel egylitt
készitett szendviccsel, siiteménnyel, ajandékkal kedveskedtiink
nekik. A programnak igen kedvezd volt a fogadtatasa.

Pedagdgiai Programunk megvaldsitasat
segit6 partnereinkkel folyamatos
parbeszéden alapulé kapcsolattartas, a
kérnyezet felé nyitott nevelési 1égkér

A sziil6kkel igyeksziink t6bb k6z0s programot szervezni, igy
erfsitve a bizalmon alapul6 kapcsolatokat. Iskolaval,
bolcsédével sok kdzds programot szerveziink. Fenntarténkat
folyamatosan tajékoztatjuk az intézményben zajl6

megteremtése. folyamatokrol.
Folyamatosan Megvaldsulas

A gyermekek specidlis fejlesztését végzd
szakemberekkel vald szoros egyiittmiikddés
(logopédus, gydgypedagdgus, fejlesztd
pedagogus, pszichologus)

A specialis fejlesztést végzd szakemberek heti
rendszerességgel jarnak 6vodankba. Minden foglalkozast
kdvetden részletesen megbeszéljiik, a fejlesztés eredményét, és
a tovabbi teenddket.

A Pedagégiai Program specifikumainak
érvényesitése a neveld-fejlesztd
folyamatokban

A Pedagdgiai Programban leirt elveknek megfelelfen késziil
az éves munkaterv, amely a tervek lebontasat tartalmazza
operativ célokra.

Hatékony, nyugodt, kiegyensulyozott
pedagdgiai munka feltételeinek biztositasa

Sok mas intézménnyel ellentétben nalunk minden 4lldshely ba
van toltve, igy a pedagdgiai munka feltételei adottak. A
megfeleld belsé informaci6 dramlas, mely fontos a
hatékonysag szempontjabol atszervezésre keriilt a kollégak
igényeink megfeleléen.

A nevelési folyamatokhoz sziikséges
infrastruktira, targyi eszkozdk biztositisa

Fenntarténknak kdszénhetSen a nevelési-oktatasi
feladatainkhoz a sziikséges infrastruktiréval és targyi
eszkdzbkkel rendelkeziink.

A VALTOZASOK STRATEGIAI VEZETESE ES OPERATIV IRANYITASA

Kézéptavon
2020-2023

Megvalésulas

Vezetdi és szakmai kompetenciak folyamatos
frissitése, tudatos, kovetkezetes és hatékony
mikodtetése.

A vezet6i onértékelést elkészitettem, melynek
zérasaként onfejlesztési terv késziilt. Az onfejlesztési
tervben fejlesztend§ teriiletként meghatirozott

A felvallalt célok és feladatok megvaldsitasa az

iitemezésnek megfelelden.

teriiletekre intézkedési tervet készitettem.
A vezetdi tanfelligyeleti ellendrzés értékelése

Onfejlesztési terv készitése, megvaldsitasa.

ugyanazokat a fejlesztend® teriileteket tartalmazza,

A vezet6i tanfeliigyelet eredményeire reagilas.
Vezetdi onfejlesztési terv készitése.

amit az Onértékelésemben leirtam. Erre fejlesztési
tervet készitettem, amely szinkronban van az
Onfejlesztési tervemmel.

Fejlesztés modszeri: tovabbképzés, szaktanacsadas,
onfejlesztés

A meghatarozott témakban 3 szaktanicsadéson
vettem részt, illetve 4 tovabbképzésen 2023-ban. Azt
gondolom, hogy a megfelel6 tudas igy rendelkezésre
all ahhoz, hogy a feltart hidnyossagokat
‘megsziintessem.
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ONMAGA STRATEGIAI VEZETESE ES OPRATIV IRANYITASA

Kozéptivon
2020-2023

Megvalosulds

Vezetdi és szakmai kompetenciak folyamatos
frissitése, tudatos, kivetkezetes &s hatékony
miikddtetése.

2 alkalommal vettem részt kommunikdcios tréningen

Onfejlesztési terv készitése, megvalositasa,
A vezet6i tanfeliigyelet eredményeire reagalés.
Vezetdi onfejlesztési terv készitése.

Az €l6z8 pont tartalmazza.

Folyamatosan

Megvalosulds

Kiils6 és bels6 visszajelzések beépitése a vezetdi
gyakorlatba rendszeres Snreflexi6 altal

A vezet6i-, és intézményi Snértékelési folyamatnak
része a fenntartéval, a pedagdgusokkal és a sziilékkel
kérddiv kitdltetése, és interju készitése (a
pedagbgusok és a sziilbk esetében anonim). Ezeket a
dokumentumokat részletesen attanulmanyoztam,
kiértékeltem, és az eredmények alapjan a sziikséges
véltoztatdsokat megtettem a nagyobb elégedettség
érdekében.

Munkaiigyi, gazdalkoda4si, vezetéselméleti ismeretek
bévitése

A jogszabélyi kérnyezet és az 6vodapedagdgiat
érintd véltozasok naprakész kovetése

Szakmai hitelesség, korrekt, hiteles kommunik4cio,
magas szinvonali munkavégzésre torekvés

A térvényi valtozasokat folyamatosan figyelemmel
kisérem munkaiigyi, gazdalkod4si teriileten.
Vezetéselméleti tuddsomat 6nképzéssel igyekszem
frissiteni.

Szervezeti kommunikéciés struktirankat a fent
emlitett kérddivekben és interjiikban leirt
elvardsoknak megfelelSen atalakitottam.

MASOK STRATEGIAI VEZETESE ES OPERATIV IRANYITASA

Kézéptiavon
2020-2023

Megvaldsulas

A team munka eredményeinek beépitése a mindennapi
pedagdgiai munkéba.

Az dnértékelések elkészitése team munkat
igényelt, mely igenj6 hatassal volt a szervezeti
kultira elmélyiilésére.

rogram készitése.

Intézményi és egyéni igények felmérése utan tovabbképzési

A program elkésziilt.

intézményvezetdi, szaktanacsadoi segitséggel.

Képzéseken val6 részvétel. Felkésziilés tamogatasa kollégak,

A 2022/2023-as nevelési évben 3
szaktanacsaddi latogatasra keriilt sor. Ebbdl
egy crintette a teljes pedagbgus kort, 2 pedig
vezetbi szaktanacsadas volt. Tovabbképzésen
a kollégak és én magam 4 esetben vettiink

fejlesztési iranyvonalak meghatarozasa.

részt.
A belsbellenSrzés folyamatos miikddtetése a PDCA elv A bels6 ellendrzés a munkatervben leirtaknak
alapjén. Visszacsatolds utin pozitivumok me gerlsitése, megfelelSen tértént.

Folyamatosan:

Munkatérsak tisztelete, megbecsiilése, Gszinte
véleménynyilvanitas.

Fontos szamomra a kollégak véleménye,
munkémat a pozitiv és a negativ kritika is

vevl dontésekre térekvés

Az érintettek szempontjait, érdekeit, véleményét figyelembe

elére viszi, segiti. Szivesen veszem, ha
otletekkel keresnek meg. Azokat mindig
atgondolom, és ha lehetSség van ra,
megvaldsitjuk.

vagy jutalmazis)

Bels6 intézményi 6szt6nzé rendszer kiépitése (belsd dijak

Nem keriilt kialakitasra.
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AZ INTEZMENY STRATEGIAI VEZETESE ES OPERATIV IRANYITASA

A torvényes miikidés feltételeinek biztositdsa

Kézéptavon
2020-2023

Megvalésitis

teljesitése

Statisztikai jelentések, adatszolgaltatasok hataridére torténd, pontos

Teljesiilt

értékelése.

A taniigyigazgatasi dokumentumok vezetésének folyamatos ellenérzése,

Teljesiilt

kozGsséggel.
Folyamatszabélyozok attekintése, aktualizaldsa.

A jogszabalyoknak és az aktualitdsoknak megfeleld tartalmi és formai
elemek folyamatos biztositasa, azok megismertetése az alkalmazotti

Teljesiilt

miikSdtetése, a dokumentumok frissitése.

Ervényes, jogszabéalyoknak megfelels intézményi dokumentaciés rendszer

Teljesiilt

A nevelGtestiilet és alkalmazotti értekezleteken az intézmény dolgozodinak
tajékoztatasa az aktualis valtozdsokrél és az azokbdl eredd feladatokro).

Teljesiilt

Hatékony szervezeti miikodés biztositisa

Kézéptivon
2020-2023

Megvalésulas

Tervszert, hatékony huméneréforras gazdalkodas.

Az egyéni kompetencidk és egyenletes terhelés
figyelembevételével hatékony emberi eréforrss
kezelés. ElSre mutat6 fejlesztések
megvaldsitisa

Hatékony informacié 4tadas fenntartasa, miikSdtetése.
Folyamatos egyiittmiikddés, kommunikacié a
artnerekkel.

Teljesiilt

Gazdalkodasi, miikoédési, targyi feltételek biztositasa

Kozéptiavon
2020-2023

Megvalosulas

Kéltséghatékony, ésszerti, takarékos gazdalkodas.

Teljesiilt

Bels6 terek tisztasagi festése. Néhany konyhai eszkdz
HACCP rendszer szerinti cseréje. Gyermek és feln6tt
0ltoz6kbe 6lt6z6szekrény vasarlasa. Csoportszobai
berendezési targyak (néhény szekrény, polc) javitisa,
cseréje.

Tisztasagi festés 2021-ben volt. Konyhai eszkdzok
pétlasa, cseréje, Oltdzészekrény vasarlasa nem
tortént meg. Csoportszobai berendezési targyak
javitasa sziikség esetén megtorténik, csere nem
tortént.

Az 6vodat hasznalok (dolgozok, gyermekek, sziil6k)
szemléletének erdsitése a kdrnyezet megovasanak
fontossdgéra, kdmyezettudatossagra.

Teljesiilt

A gyermekek testi épségének biztonsiga érdekében
fontos, hogy a sziikséges tandsitvanyok kiallitdsaval
meggy6zddhessiink arrol, hogy a jatékeszkézok
biztonségosan hasznalhaték. A jatékok folyamatos
festése és homokozéban a homok cseréje meghatarozott
id6szakonként sziikséges.

2023. junius 17-én keriil sor az udvari jatékok és a
kerités festésére, karbantartasara a sziilsk
bevonasaval. Ezt kovetSen lehetséges csak a
tanusitvanyok beszerzése. A homok 2022-ben
kicseréltiik, a hintak, maszokak, palincsok alatt az
uitéscsillapité homok pétlasa megtortént.
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Uj eszkozdk beszerzése, sajatkezii készitése a
forraslehetdségek figyelembevételével. Az i}
képességfejlesztd eszkdzok hatékony hasznélatara
Osztonzés.

Teljesiilt

A Iétesitmény és a hasznalt eszkdzok biztonsagos
miikddtetése. A fenntart6i elSirasnak valo megfelelés

szakmai és gazdasdgi szempontbél egyarant.

Teljesiilt

Derekegyhéz, 2023. majus 15.

Tisztelettel:

PH.
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11. LEGITIMACIOS ZARADEK:
A Derekegyhazi Napkéziotthonos Ovoda nevelétestiilete: 100 %-os aranyban a 2022/2023-es
nevelési év beszamoldjat elfogadta.

Kelt: Derekegyhaz, 2023. majus 15.

..................................................

nevelGtestiilet nevében

A fenntarté megismerte és elfogadta a 2022/2023-es nevelési év beszamoldjat.

Kelt: Derekegyhdz, 2023. majus 30.

..................................

fenntarto
PH.
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Derekegyhaz Kozség Onkormanyzata

Eldterjesztés
Az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetési
rendeletének modositasarsl

A Magyar Koéztarsasig 2022. évi koltségvetésérél szol6 2019. évi LXXI. Tv. elbirdsainak
figyelembevételével terjesztettiik a Tisztelt Képviselstestiilet elé Derekegyhaz Kozség
Onkorményzata 2022. évi koltségvetési rendelet modositasét elfogadasra a 2022, december 31.
napjaig teljestilt vagy megillapitott bevételek valtozasara vals tekintettel.

Az Snkormanyzat 2022. évi kéltségvetésérd] sz616 1/2022.(11. % ) rendeletet médositja:

(1) A 2022. évre potelSirdnyzatként biztositott llami tamogatésok, atvett pénzeszkozok novelése
atcsoportositassal az alaprendelet 1. - 2. §.( 1) bekezdésében megallapitott

modositott kiad4si f60sszegét 664 282 165 Ft-ban
modositott bevételi f6osszegét 664 282 165 Ft-ban
a hidny 6sszegét 0 e Ft- ban

allapitja meg.

Az Onkormdnyzat 2022, évi koltségvetésének a valtoztatdsat az alabbi médositdsok teszik
indokoltta:

1./ Az nkorményzat tamogatdsokat kapott az alabbiak szerint:

- Az 6nkormanyzat rendkiviili kiegészitd timogatasban részesiilt 2 alkalommal 9 536 007
Ft 6sszegben. Emellett még szocialis tiizeldanyag vésarldsra 1 136 650 Ft tamogatast
kapott. A bevételi eldiranyzatok 4llami tamogatdsok elSirnyzatinak emelése sziikséges
19 599 959 Ft-tal, ebben egyéb kiegészitések is voltak pl. elszdmoldsokbdl szarmazs
bevételek és ipariizési add kiesés potlasa. A kiadssi oldalon a dologi kiad4sok
eléirdnyzata 9 320 272 Ft-tal emelkedik.

2./ Kozfoglalkoztatas tdmogatdsira a Munkatigyi kézponttél 38 497 099 Ft tamogatast kapott.
Bevételi oldalon a miikédési célf pénzeszkoz dtvétel eléiranyzata emelkedik 28 497 099-Ft-tal,
kiadasi oldalon a bér eldiranyzata, jarulékok eléiranyzata emelkedik ennek aranysdban.

3./ A nyari didkmunka tdmogatdsara az Onkorményzat 1 030 434 Ft tamogatast kapott, ezaltal
a bevételi oldalon a miksdési célra atvett pénzeszkszsk eldirdnyzata, illetve a bérek
eldiranyzata ezzel az Osszeggel emelkednek.

4./ Az 5nkorményzatnak t5bb nyertes palyazata van az 6nkormanyzatnak:

VP-M19.2.1 - Helyi Fejlesztési Stratégiak megvalésitisa, Konyha felajitas elszimolas: 1
342 523 Ft

TOP-5.3.1-16-CS1-2017-00015; 4. sz. Tamogatasi eléleg: 6 177 569 Ft



kozfoglalkoztatasi felhalmozasi tamogatas 8 977 536 Ft

kdzmiiveldés tamogatas: 1 290 370 Ft

Ezek 6sszesen 17 787 998 Ft értékben.

Ezaltal a felhalmozasi célra atvett peénzeszk6zok elSiranyzata 17 787 998 -Fi-tal emelkedik.
Kiadisi oldalon a feltjitisok el&ira yZata és a beruhdzasok eldiranyzata pedig 42 130 952
Ft-tal emelkedik.

A kozhatalmi bevételek el8irdnyzata is nétt 17 932 873 Ft-tal, kiadési oldalon tartalék ezaltal
emelkedett 11 884 727 Ft-tal.

Kérem a Tisztelt Keépviseld-testiiletet, hogy Derekegyhaz Kozség (")nkorményzata és
koltségvetési szerve 2022. évi Koltségvetési rendeletének médositasat vitassa meg és fogadja
el.

Derekegyhaz, 2023. majus

Szabd Istvan
polgarmester



Derekegyhaz Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 7/2023. (V. 30.) 6nkormanyzati
rendelete

az 6nkormanyzat 2022. évi kéltségvetésérél sz616 1/2022 (II. 08.) nkormanyzati rendelet
modositasarol

Derekegyhaz Kozség Onkormanyzat Képvisel$-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatdrozott eredeti jogalkot6i hataskorében eljarva, az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés 9]
pontjdban meghatérozott feladatkorében eljarva Derekegyhaz Kozség Onkormanyzata képvisels-
testlilete a kdvetkezdket rendeli el:

1.§

Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl és végrehajtasanak szabalyairdl sz616 1/2022. (IL 8.)
onkormanyzati rendelet 1. és 2. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

»wl. § [ A koltségvetés bevételei]

A Képvisel6-testiilet az Onkormanyzat 2022. évi Ssszes bevételét - az 1. melléklet szerinti
részletezéssel — 664 282 165 Ft f66sszegben allapitja meg.

Az (1) bekezdésben meghatarozott dsszes bevételbsl:
Koltségvetési miikodési bevétel: 528 644 556 Ft

Koltségvetési felhalmozasi bevétel: 30 000 000 Ft

Koltségvetési bevételek dsszesen: 555 644 556 Ft

Bels6 miikédési céli finanszirozasi bevétel 105 637 609 Ft
Bels6 felhalmozasi célu finanszirozasi bevétel 0 Ft

Belso finanszirozasi bevételek dsszesen: 105 637 609 Ft

Kiils6 miikodési célu finanszirozasi bevétel O Ft

Kiilsé felhalmozasi célu finanszirozasi bevétel (hitelfelvétel) O Ft
Kiils6 finanszirozasi bevételek osszesen: 0 Ft

2. § [ A koltségvetés kiadasi]

A Képviseld-testiilet az 6nkormanyzat 2022. évi koltségvetésének Ssszes kiadasat: 664 282 165 Ft.
f60sszegben - az 2. melléklet szerinti részletezéssel - dllapitja meg, melybdl:
Koltségvetési miikodési kiadas: 550 642 811 Ft

Koltségvetési felhalmozasi kiadés: 101 721 373 Ft

Koltségvetési kiadasok dsszesen: 652 364 184 Ft

Kiils6é miikodési célu finanszirozasi kiadas 0 Ft

Kiils6 felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas (hitelt6rlesztés) O Ft

Kiils6 finanszirozasi kiadasok osszesen: 5 160 526 Ft

Bels6 miikddési célu finanszirozasi kiadés 6 757 455 Ft

Belsd felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas (hiteltdrlesztés) O Ft

Belso finanszirozasi kiadasok osszesen: 11 917 981 Ft”

2.§



(1) Az 6nkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol és végrehajtasanak szabélyairé] sz616 1/2022. (11. 8.)
6nkormanyzati rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

(2) Az dnkorményzat 2022, évi kéltségvetésérl és végrehajtasanak szabélyair6l sz616 1/2022. (1. 8.)
onkorményzati rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.

(3) Az 6nkormanyzat 2022. &vi koltségvetésérsl és végrehajtasanak szabalyairé] sz616 1/2022. (11. 8.)
onkormanyzati rendelet 3. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

(4) Az 6nkorményzat 2022. évi kéltségvetésérdl és végrehajtasanak szabalyairdl sz616 1/2022. (IL. 8.)
onkorményzati rendelet 10. melléklete helyébe a 4. melléklet 1¢p.

(5) Az dnkormaényzat 2022, évi kéltségvetésérdl és végrehajtasanak szabélyairdl sz616 1/2022, (IL.8.)
onkormanyzati rendelet 12. melléklete helyébe az 5. melléklet 1ép.

(6) Az 6nkormanyzat 2022. évi kéltségvetésérdl és végrehajtasanak szabalyairdl sz6l6 1/2022. (IL. 8.)
6nkorményzati rendelet 14. melléklete helyébe a 6. melléklet 1ép.

3.8
(1) Ez arendelet — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — 2023, majus 31-én 1ép hatalyba.

(2)Az 1. §,a2. § és az 1-6. melléklet 2023, majus 31-én 14 6ra 30 perckor 1ép hatélyba.



Eléterjesztés
Derekegyhiz Kozség (")nkormainyzata Képvisels-testiiletének

2023. majus 30. napjan tartando iilésére

........ szdm napirendi pont

Tisztelt Képviselé-téstiilét!

Az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény 87. §-a, alapjan Derekegyhaz Kozség
Onkorményzata Képvisels-testiiletének Hivatala elkészitette az Onkorményzati és intézményi
koltségvetési beszamolét,

Ennek alapjan a képviseld-testiilet figyelemmel kisérheti a gazdélkodést, a Jévéhagyott
feladatok végrehajtasat.

A 2022. évi gazdalkodis szoveges €rtékelése a Zarszamadas mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Keépvisels-testiiletet, hogy az C)nkorményzat 2022. évi koltségvetésének

végrehajtasarél sz6l6 eibterjesztést vitassa meg, ¢s a rendeletet fogadja el.
Derekegyhaz, 2023. majus 22.

Szab6 Istvan
polgarmester



Derekegyhaz Kozség (")nkormzinyzata
Polgirmesterétsl

Beszimols
a 2022. évi zarszamadaisi rendelet megalkotasihoz

Tisztelt Képvisel Testiilet!

Derekegyhaz Kézség ('jnkorményzata 2022, évi koltségvetési rendeletének végrehajtisival
kapcsolatban az algbbi eldterjesztést teszem.

6nkormsinyzatunk alapadatai;

Kséltségvetési szerv neve: Derekegyhéz Kozség (")nkorményzata
Székhelye: 6621 Derekegyhéz Kossuth u. 4.

T6rzsszdma: 354501

Ad6szima: 15354501-2-06

KSH kéd: 0607834

Szerkezet: az Onkorményzat, mint 6ndlléan miksds &s gazdalkodasi jogkorrel felruh4zott
koltségvetési szerv snalldan mitk6d6 koltségvetési intézményeinek neve:

- Derekegyhazi Napkﬁziotthqnos Ovoda . L ) ) )
-DEREKEGYHAZ] EGYESITETT GYERMEKJ OLETI ES SZOCIALIS INTEZMENY
-Derekegyhazi Kézss Onkormanyzati Hivatal

foglalkoztatunk. A foglalkoztatottak a kéltségvetésben szerepld alapilletményt, valamint az
étkezési hozzajarulast kaptak meg. Az sszes szemelyi juttatds 51 592 410 Fy az éves Gsszes
jarulék fizetési kotelezettség 7 321 870 Ft. A Onkormanyzatok kotelez6 feladata kezstt
szerepel az dvodaban, nappali rendszerli kézoktatdsban részesiilok étkezésének &g szociélis
étkeztetésnek, személyi gondozis, segités, id6skortiak nappali intézményi elltasénak,
tanyagondnoki szolgaltatdsnak biztositisa. Ezt a feladatot az (")nkorményzat Intézménye
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biztositja, valamint a munkahelyi, vendég, mini bolcsdde, és szocialis étkeztetést is. Az ellatasi
napok szerint dsszesen 5 f6 bolesédés, 25 6 dvodas gyermeknek, &sszesen 11 3 iskolds
gyermeknek és Osszesen 67 f6 szocidlis étkezdnek, személyi gondozds, segités 14 fének,
Idéskortiak nappali intézményi ellitisat 26 fonek, a bolcsddei ellatist 5 fonek, (a
tanyagondnoki szolgaltatés is biztositott volt, Csaldd- és gyermekjoléti szolgilat is biztositott
volt) biztositotta az ellatédst. A benyajtott adatok alapjan megkapta (")nkorményzatunk a
gyermekétkeztetésre a timogatist, évvégén elszimolaskor (zérszdmadis rendje és
hatarideje szerint) a tényleges adatok alapjan a 2022-es évre vonatkozéan 10 104 308 Ft+
464 940 Ft, csalad- és gyermekjoléti szolgalatra 4 287 440 Ft+ 841 500 Ft, Szocialis
étkeztetésre 4 543 270 Ft+ 480 000 Ft, Személyi gondozasra 5 335 820 Ft+ 1 230 000 Ft.
tanyagondnoki szolgaltatasra 4 590 600 Ft+ 551 700 Ft, Idoskoriiak nappali intézményi
ellatasra 5866 380 Ft+ 1 425 000 Ft, Bolcsédei ellatisra 8 520 000 Ft+ 2 386 000 Ft,
Sziinidei étkeztetésre 345 420 Ft tamogatast kapott. A tdmogatés felhasznaldsarol 2022.
december 31-ig gondoskodnia kellett. Az Onkormanyzat iranyit6 szervi tdmogatassal 76 452
963 Ft-tal biztositotta az intézmény zavartalan miikédését a sajat intézményi bevételein feliil.
Az intézmény éves kiaddsi szintje 103 430 127 Ft, bevételi szintje 104 166 157 Ft.

A Derekegyhazi Napkéziotthonos Ovoda

Megallapithato, hogy a miikddési feltételek biztositva voltak a 2022-es évben is.

Az 6voda miikSdését az 1 6 vezetd 6vond és 4 £8 szakmai dolgozé (6vépedagégus) 2 6 dajka
és 1 f& kisegitd,1 f6 pedagdgiai asszisztens k&zalkalmazottak biztositjdk. Az 6voda
intézményében két csoport ,,a mokus” és ,cinke” csoport mikddik. Az dvoda engedélyezett
féréhelyének szama 45 f8. Az dvodaban az elsé 8 hénapban 37 8 6vodss, a kovetkezd 4
honapban 26 £6 6vodas kis gyermek volt. Az voda éves rendszeres személyi juttatasa: 29 403
029 Ft a munkaaddkat terheld jérulékok dsszege: 4 178 032 Ft az dsszes egyeb kiadas évvégén
1 338 492 Ft. Az 6voda irdnyit6 szervi timogatdsa évvégen 32 488 622 Ft. A telepiilési
onkormanyzatoknak, mint eddig minden évben a mindenkori zarszdmadis keretén beliil a
koznevelési feladatok témogatésaval el kell szamolnia. Ebben az évben is elszamol4si
kotelezettsége van az Onkorményzatoknak az 6vodapedagbgusok, és az évodapedagdgusok
neveld munkéjat kdzvetleniil segitdk bértaimogatdsaval, az 6voda miikddtetési tamogatasaval,
valamint az dvodésok 1étszdméval a zérszdmadas keretén beliil. Ebben az évben is plusz (ebr42
informaciés rendszer) elszdmoldsi kételezettsége van az dnkorményzatoknak a zdrszdmadéason
feliil, egy masik elszdmolas keretében is be kell mutatni a felhasznalds szamszerliségét.

A helyi nevelési program értékelése folyamatos.

Derekegyhazi Kozos Onkormanyzati Hivatal

2020. januar O1. napjaval Derekegyhdz Kozség Onkormanyzata és az Eperjes Kozségi
Onkorményzat koz5s fenntartdst hivatal me galkotdsarol hatdrozott.

A gesztor Derekegyhdz Kozség Onkormanyzata. Az epetjesi hivatalban dolgozé kztisztvisels
is a Derekegyhazi K6zos Onkormanyzati hivatal alkalmazasaba keriilt.

A 2022. évben kifizetett munkabérek 33 349 247 Ft, a jarulékok 4 417 832 Ft Osszegben
teljestiltek.

Az egyéb kiadasok mindSsszesen 3 477 636 Ft-ot tettek ki. A kozos hivatal 2022. évben 37 259
490 Ft+ 281 370 Ft fenntartdi timogatast kapott.

Onkorminyzati feladatelldtas:

A 2022-es évben az 6nkorményzat és az intézmények vezetdinek legfontosabb feladatai k6z&
tartozott, hogy a kiaddsi szintet a tervhez viszonyitva tartsak meg. Az anyagi forrdsokat az
alapvetd feladatellatasara igyekeztiik forditani.




Onkorményzatunk elsédleges feladata a kotelez feladatok ellatdsa, Snként vallalt feladatait a
legminimélisabb szintre csokkentette (figyelembe véve a lakossdgi igényeket, valamint a
lakossédg szocialis raszorultsagat) mar a 2022. évi koltségvetés készitésénél és ezt egész évben
figyelembe vette.

Az intézményeknél felmeriils kisebb karbantartdsi és egyéb munkélatokat a Munkaiigyi
Kézpont 4ltal 100%-ban tdmogatott kozfoglalkoztatdsi programban foglalkoztatott

kozfoglalkoztatottak végezték el. A kozfoglalkoztatas keretében Onkormanyzatunk atlag 24 fot
foglalkoztatott.

A fent megnevezett programokra Onkorményzatunk egyszeriisitett palyazat Gtjan adta be
igényét.
2022. évben elvégzett munkak roviden:
* az 6nalléan milk6d6 intézmények karbantartdsa, tizemeltetése,
az intézményekhez sziikséges karbantartasi anyagok beszerzése,
helyi hivatalos levelek kézbesitése,
a kdzségi kozteriiletek, egészséghéz, temetd, jétsz6tér komyékének flinyirdsa
kozteriiletek parkositdsa
a kozteriiletek tisztantartésa (szemétgyiijtés),
sportpalya tisztdn tartdsa (fiinyiras)
Onkorményzati rendezvények lebonyolitasa.
Jatsz6tér karbantartésa
Kertészet
Terményfeldolgozas
Allattartas -

Az Egészséghazban a fogorvosi alapelldtdst véllalkozo biztositia.

A 074031 Cofog-on biztositja az Onkormanyzat a védéndi ell4tast.
A védonbi feladatok ellatdsanak koltségéhez - 6 203 200 Ft - az NEAK tamogatast biztosit (a
kiaddsok 100%-4t biztositja). A véddndi ellatas kiad4saira 8 889 350 Ft forditottunk.

Onkorményzatunk feladatai kozott szerepel a gyermekjoléti szolgdlat is. A szolgalat
miikGdtetése a miltkdési szabalyzat szerint torténik.

Az (")nkormainzzat miikédésének altalanos tAmogatasai kézott vannak:

a zdldfeliilet kezelés: a park karbantartds, a kozteriiletek tisztan tartdsa ezen a feladaton
4 747 680 Ft+ 150 720 Ft — ot kaptunk 5 468 175 Ft koltséget szamoltunk el.

a kozvilagitas biztositasa: Onkorményzatunk a feladatellatason 4 672 000 ft-ot+ 219
000 kaptunk a 4 946 009 ft koltséget szamoltunk el.

a koztemetd fenntartas: a feladat ell4tds éves Gsszege 1 736 385 Ft+ 402 640 Ft az 1
629 338 Ft-ot szamoltunk el.

a kozutak fenntartésa: a rendelkezésre all6 forrasbél mintegy 500 000 Ft Osszegben
2 536 120 Ft+ 107 920 Ft llami tdmogatasbdl.

a kozséggazdalkodas feladatok ellatdsdra kapott forditott az Onkorményzat 8 994 901
Ft-ot a 8 000 000 Ft + 500 000 Ft finanszirozési forrassal szemben

A Hazigondozdi feladatokat két gondozéné latta el. A kozségben a feladatellatast a mikgdési

engedély szerint 18 fore lehet elldtni a 2022-es évben 14 f6 vette igénybe az ellatast. A feladat



ellatast tovabbra is Onkorményzatunk téritésmentesen nyUjtja a gondozottak részére. A feladat
ellatds éves koltsége 11 504 874 Ft Osszességében. Feladatfinanszirozasként 5 335 820 Ft+ 1
230 000 Ft Ft tAmogatast kapott az dnkormanyzat.

Szocidlis étkeztetés feladata: ezen a Cofog-on 1 f6 teljes munkaidében foglalkoztatott
kozalkalmazott van. A szociélisan raszorulok részére az Onkormanyzat Konyhéja biztositja az
gtelt és emellett biztositva van az étel kiszallitasa is ellenérték megfizetése mellett. A kiszallitas
bevételét ezen a Cofog-on szamoljuk el. A feladat ell4tésnal kiaddsok Osszege 31538
133 Ft. Feladatfinanszirozasként 4 543 270 Ft+ 480 000 Ft tamogatést kapott az Snkorményzat.
Az ellatasi és szolgaltatasi dijakbol 10 201 871 Ft bevétel szirmazott.

Tanyagondnoki szolgilat: itt is egy f5 teljes munkaidében foglalkoztatott kzalkalmazott 411
jogviszonyban az Onkorményzatnal. A feladat ellatés biztositva volt egész évben, kiadasai 6
604 896 Ft volt. Feladatfinanszirozasként 4 590 600 Ft+ 551 700 Ft tamogatast kapott az
Onkormanyzat.

A Dr. Brusznyai Arpid Miivelédési Haz és Kon
A 2022. évben 2 6 dolgozott a derekegyhazi kozosségi szintérnél a konyvtari, valamint a
kézmlivelddési feladatok elvégzésre. A derekegyhazi Miivel6dési hiz 2022. évben IKSZT-ként
mikddott. A 2022-es évben kevesebb rendezvény keriilt megrendezésre, igy a kiaddsok és
bevételek Osszege is jelentésen csokkent a korabbi évekhez képest.

Ezen a Cofog-on szamoljuk el a gyermekek részére biztositott tiborok, testvértelepiilésrol
crkezett gyermekek szabadidds és kulturalis foglalkoztatdsanak koltségeit is. A fenti programok
koltségeit, a kozmivelddési &s konyvtari  feladatok tidmogatiséra  fordithatd
feladatfinanszirozasbél és a TOP-5.3.1.-k6z0sségfejlesztés palydzat anyagi forrasaibél
finansziroztuk

A Tompahdton €16 lakosok széméra biztositja a tompahati miivelédési haz a kiildnbszd
rendezvények, illetve bariti taldlkozok lebonyolitasdt. A Miivelédési Haz miikddését
rendezvényeinek koordinalasét is a Dr. Brusznyai Arpad Miivelddési Haz dolgozdi 1atjak el.

Konyvtari feladatok: mozgd kdnyvtari feladatokat, a konyvtark6zi kolesénzést, valamint a
kényvtirban mitk6dd programok és szdmitgépes hattérrel kapcsolatos feladatokat a Szegedi
Somogyi Konyvtdr litja el. Ezen a Cofog-on egy f§ teljesmunkaidében foglalkoztatott
kozalkalmazott van, akinek kiadasai 3 542 820 Ft.

Egészségiigyi dgazat .
Kdzponti orvosi iigyelet: a feladat ellatast a Szentes Varos Onkormanyzata latja el.
A feladat ellatdsa a szentesi MentOszolgalatnal kialakitott figyeleti helyen t6rténik.

Az Onkorményzat bevételeinek értékelése

Az eredeti koltségvetésben elfogadott bevételi eldirdnyzatok médositasat kvetden a bevételek
idSaranyosan teljesiiltek. Az eldirdnyzatok a pélydzatokon nyert pénzekkel, valamint az
Onkormanyzathoz befolyt bevételekkel néttek.

Az Snkormanyzat bevételi modositott eldiranyzata konszolidalt 664 282 165 Ft, teljesitése 608
586 807 Ft. Részletezve a bevételeket, az alabbi megallapitisokat tehetjiik:

Miikédési bevételek:

Az Onkorményzat tulajdondban 1év8 nem laké ingatlanok, valamint laké ingatlanok

4



bérbeadasabol szarmazé bevételekbdl, illetve tovabbszamlazott kdziizemi szolgéltatasokbol,
készletértékesitésbol 17 788 913 Ft bevétel szarmazott (AFA-val egyiitt).

Az_Onkormanyzat helyi adékbél szirmaz6 bevételek a kovetkezdképpen alakult a 2022.
évben: a maganszemélyek kommunalis adéjanak teljesitése 2 391 000 Ft, telekadébol pedig 4
409 445 Ft bevétele szdrmazott az Snkorméanyzatnak.

Az ipariizési ado teljesitése 41 062 860 Ft, potlék, birsagok bevételének teljesitése 632 951 Ft.

r

Allami timogatis felhasznildsa: a kozponti koltségvetés tamogatast biztosit a telepiilési
onkorményzatok részére, amit a zérszdmadasi melléklet 16. Ssdmu melléklete részletez
feladatonként.

Miikodési céli timogatasértékii bevétel: Ide tartozik az NEAK-t8] az egészségiigy
miikddésére atvett pénzeszkdz. Az dllamhaztartédson beliili 4tvett palyézati pénzek.

Az onkorményzati hitel Derekegyhédz Kozség Onkormanyzatanak 2022. évben értékpapir
alloméanya nem volt.

Miiksdési hitel allomanya Onkorményzatunknak 2022. december 31-én nem volt.

A fejlesztési hitelek allomanyat a zarszdmadasi melléklet 18. szdm@ melléklete tartalmazza.

Részesedések dllominya: Snkormanyzatunknak 2022, évvégén részesedése volt az Alf5ldviz
Zrt-ben 140e Ft névértékii részvény erejéig.

Felhalmozasi bevétel:

Felhalmozasi bevételei kozt szerepel VP-M19.2.1 - Helyi Fejlesztési Stratégiak megvalositésa,
TOP-5.3.1-16-CS1-2017-00015; 4. sz. Témogatasi elSleg, illetve a kézfoglalkoztatasi program
keretén beliil targyi eszkdz beszerzésére kapott felhalmozasi céli tAmogatisok.

A kiadasok értékelése

Az dnkorményzat 6sszes kiaddsdnak alakuldsat vizsgalva kitlinik, hogy az konszolidalt 664 282
165

Ft moédositott eldiranyzathoz képest az évkozi valtozasokkal, a teljesités 587 493 464 Ft.
Részletezve a kiaddsokat, az alabbi megéllapitdsokat tehetjiik:

Miikodési kiadasok

Személyi juttatasok tekintetében a rendszeres és nem rendszeres személyi juttatédsok teljesitése
193 341 333 Ft.

Munkaaddi jarulékokat a jogszabalyi el6irasoknak megfelelden szamoltuk, a teljesités 23 741
425 Ft.

A dologi kiadasok a takarékos gazdilkodasnak koszonhetSen kevesebb lett a tervezetnél, de
ettdl eltekintve az Onkorminyzatnak a legnagyobb nehézséget az 6nalléan miksdé
intézmények koziizemi dijainak kifizetése jelentette. A tervezés 6sszességében jonak bizonyult,
mivel a koltségek nem 1épték 4t a megengedett eldiranyzatot. Az esetleges tobbletkiadasok
fedezése az ,,egyéb” bevételekbdl tortént.



Tamogatasértéki kiadasoknak
Az Onkormanyzat civil. sport és egyéb szervezeteknek adott miikddési timogatasa 189 375
Ft.

Szocialis tamogatasok az Snkorményzat 4ltal szocidlis raszorultsag alapjén adott tamogatasok,
a teljesitése 1 254 585 Ft.

Az 6nkorményzat lakasfenntartdsi timogatast, atmenti segélyt, gyégyszertdmogatast, temetési
segélyt, kdztemetési segély, Bursa dsztdndijat biztosit.

Az 6nkormanyzat gazdalkodasanak 2022. évi dsszegzése

A kozfoglalkoztatds utéfinanszirozasabdl adédo likviditasi és egyéb pénziigyi gondok
athidaldséra az 6nkorményzat likvidhitel felvételére nem kényszeriilt.

Elmondhatjuk, hogy az intézmények folyamatosan miikodtek, a szoros gazdalkodassal
Onkorméanyzatunk miikodését tudjuk biztositani, de a biztonsdgos miikddéshez az
Onkormanyzat sajat bevételei nem elegendbek.

Tisztelt Képviselo Testiilet!

Kérem az elbterjesztésem megvitatasat és elfogadasat.

Derekegyhaz, 2023. méjus 22.

Szabd Istvan
polgarmester



ELOZETES HATASVIZSGALAT
AZ ONKORMANYZAT 2022. EVI GAZDALKODASA VEGREHAJTSAROL SZOLO
ONKORMANYZATI RENDELET TERVEZETEHEZ

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Jat) 17.§ (1) bekezdése alapjan a
jogszabily eldkészittje — a jogszabaly feltételezett hatésaihoz igazodd részletességli — elzetes
hatasvizsgdlat elvégzésével felméri a szabalyozas varhato kovetkezményeit. Az eldzetes
hatésvizsgalat eredményérél a Képviseld-testiiletet thjékoztatni kell.

A Jat 17.§ (2) bekezdése hatérozza meg, hogy a jogszabaly el6készitdjének a hatasvizsgalat sorén
milyen szempontokat kell vizsgalni, melyre tekintettel a rendelet varhaté kévetkezményeirdsl — az
el6zetes hatasvizsgélat tiikrében — az alabbi tajékoztatast adom:

1. A rendelet valamennyi jelentdsnek itélt hatasa, kiilonésen:

a) A rendelet tdrsadalmi, gozdasdgi, koliségvetési hatdsa: Derekegyhdz Kozség
Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatérozott eredeti jogalkotéi hatdskorében, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés f)
pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva, a Magyarorszag helyi dnkorményzatairsl
sz0l6 2011. évi CLXXXIX. trvény 120. § (1) a) pontjaban biztositott véleményezési
Jogkorében eljaré Derekegyhdz Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének Pénziigyi
Bizottsaga véleményének kikérésével alkotja meg a 2021. évi kéltségvetés végrehajtasardl sz6lé
rendeletét.

Az éllamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 87. §- a szerint a koltségvetés végrehajtasarol
az éves koltségvetési beszamolok alapjan évente, az elfogadott koltségvetéssel 6sszehasonlithaté
maodon, az év utolsé napjén érvényes szervezeti, besorolasi rendnek megfelelden zard szamadast
kell késziteni.

A zarszamadas sorin valamennyi bevételrdl és kiadasrél el kell szamolni.

b) A rendelet kornyezeti és egészségiigyi kovetkezményei: nincs.

c) A rendeletnek adminisztrativ terheket befolydsolé hatdsa: nincs

2. A jogszabily megalkotasinak sziikségessége, a jogalkotas varhaté kévetkezménye:

A rendelet az 1. a) pontban foglaltakon feliill a jogalkotdsrél szdlé torvényben eldirt
kotelezettségnek tesz eleget, ennek hidnyaban mulasztisos torvénysértést kovetne el az
Onkormanyzat.

3. A jogszabaly alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
adottak

Derekegyhaz, 2023. méjus 22.

Szabd Istvan polgarmester



Derekegyhiz Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 8/2023. (V. 30.) onkormanyzati
rendelete

az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol, és annak végrehajtasarol

Derekegyhdz Kozség Onkorményzat KépviselS-testiilete Az Alaptorvény 32. cikk (1) g, és f,
pontjaban kapott felhatalmazas, illetve az dllamhdaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény 91. §-nak
rendelkezése alapjan a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX.
térvényben az Onkormanyzat gazdalkodasa vonatkozdsdban meghatarozott feladatok ellatasa
érdekében, az alabbi rendeletet alkotja:

1.§

Az dnkorményzat képviselé-testiilete a 2022. évi koltségvetés végrehajtasardl sz616 zarszamadast az
1,23, 4,5, 6,7, 8,910, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20. mellékletekben foglaltaknak
megfelelGen:

608 586 807 Ft pénzforgalmi bevétellel,
587 493 464 Ft pénzforgalmi kiad4ssal
21 093 343 Ft koltségvetési maradvannyal hagyja jova.

2.8
(1) A 2022. évi modositott maradvany dsszegét 105 754 179 Ft-ban allapitja meg.

(2) Az onkorményzat Osszesitett bevételeit bevételi forrasonként és kiadésait az 1. mellékletben
foglaltaknak megfelel6en fogadja el.

(3) Az Onkorményzat sajat bevételi és kiadasi elGiranyzatainak teljesitését a 2. mellékletben
foglaltaknak megfelelen hagyja jova.

(4) A Derekegyhazi Napkoziotthonos Ovoda, mint 6nélléan mitkdé koltségvetési szerv bevételi és
kiadési el8iranyzatainak teljesitését a 3. mellékletben foglaltaknak megfelelSen hagyja j6va.

(5) Intézmény: DEREKEGYHAZI EGYESITETT GYERMEKJOLETI ES SZOCIALIS
INTEZMENY, mint 6ndlléan miikodd koltségvetési szerv bevételi és kiadasi elSiranyzatainak
teljesitését a 4. mellékletben foglaltaknak megfeleléen hagyja jova.

(6) A Derckegyhdzi Kozds Onkorményzati Hivatal, mint 6nalléan miikods koltségvetési szery
bevételi €s kiadasi elSirdnyzatainak a teljesitését a 5. mellékletben foglaltaknak megfeleléen hagyja
jéva

(7) Az 6nkormanyzat céltartalékat a 6. melléklet tartalmazza

(8) Az 6nkormanyzat kimutatott finanszirozasi hidnya a 7. melléklet szerint hagyja jova.

(9) Az énkorméanyzat engedélyezett 1étszamkeretét a 8. melléklet tartalmazza.

(10) Az dnkorméanyzat miikddési-felhalmozasi mérlegét a 9. melléklet szerint hagyja jova.

(11) Az 6nkorményzat pénzmaradvanyéanak felosztasat a 10. melléklet szerint hagyja jova.
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(12) Az 6nkorményzat forgalom-képesség szerint vagyonkimutatasat a 11. melléklet tartalmazza.
(13) Az 6nkormanyzat adobevételeinek részletezést a 12. melléklet tartalmazza.

(14) Az ellatottak pénzbeli juttatdsait a 13. meliékiet tartalmazza.

(15) Az 6nkormanyzat palyézati forrasait a 14. melléklet tartalmazza.

(16) Az 6nkormanyzat beruhézasait, feljitédsai a 15. melléklet tartalmazza.

(17) Az allami tdmogatasok részletezését a 16. melléklet tartalmazza.

(18) ACOFOG szerinti elSiranyzatokat és teljesitéseket a 17. melléklet tartalmazza,

(19) A fejlesztési hitelek allomanyat a 18. melléklet tartalmazza.

(20) Az Onkormanyzat és intézményeinek pénzeszkdz valtozasit a rendelet 19. melléklete
tartalmazzak.

(21) Az énkorményzat mérlegét a 20. melléklet tartalmazza.

3.8

A képviselo-testiilet az Onkorményzat 2022. évi kényvviteli mérlegét, eredmény-kimutatasat,
maradvany kimutatdsat, valamint a beszamoléhoz tartozéd kiegészité informacidkat a kiegészits
melléklet szerint hagyja jova.

Ez a rendelet 2023. méjus 31-én 1ép hatalyba.



DEREKEGYHAZ KOZSEG ONKORMANYZATA
POLGARMESTERETOL
6621 DEREKEGYHAZ, KOSSUTH UTCA 4.
Tel. /fax.: 63/453-003;
E-mail: hivatal@derekegyhaz.hu

Iktatészam: DE/219-4/2023. Targy: 2022. évi sszefoglalé belss ellenbrzési
jelentés

Derekegyhaz Kozség 6nkorményzata
Képvisel6-testiilete tagjainak

Helyben

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 69. és 70. §-a, valamint a koltségvetési
szervek belsd kontrollrendszerérsl és belsS ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 48. §-ban foglaltak alapjan terjesztem elé a 2022. &vi belsd
ellendrzési tevékenységrdl késziilt éves Osszefoglal6 jelentést.

Derekegyhdz Kozség Onkormanyzata a belsd ellenérzési feladatainak ellatasat 2022. évben
Sziveri-Gajdan Lejla vallalkoz6 okleveles pénziigyi revizor megbizasaval biztositotta,

A fiiggetlen belsé ellendrzés feladatai Kkiterjedtek: a helyi addkkal kapcsolatos
nyilvantartasok és a vagyongazdalkodas ellendrzésére.

Ellendrzések targykore és célja: annak megallapitdsa, hogy az Onkonnényzatnél a helyi adok
nyilvantartdsit, adokotelezettség teljesitését, valamint a hétralékok behajtisat a helyi
rendeletben és a jogszabdlyban foglaltaknak megfelelden végzik-e. Az Onkorményzat
vagyonnal kapcsolatos nyilvantartisait a jogszabalyi elSirasoknak és a szabélyzatokban
foglaltaknak megfelelen vezetik-e.

Az ellendrzés intézkedést igényld hidnyossagot nem tart fel.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az eléterjesztés megvitatasara és a mellékelt hatarozati
javaslat elfogadaséra.

Derekegyhaz, 2023. méajus 23.

Szabo Istvan
polgarmester



Targy: 2022. évi 5sszefoglalé belss ellenSrzési jelentés
Hatirozati javaslat

Derekegyhaz Kozség (")nkorményzata Képviseld-testiilete Sziveri-Gajdan Lejla vallalkozé,
okleveles pénziigyi revizor 2022. évben Derekegyhaz Kozség Onkorményzaté.nél és a
Derckegyhdzi Ko6z6s Onkormanyzati Hivatalnl végzett belsd ellendrzésekrs] sz616, ezen
hatérozat mellékletét képezé éves Osszefoglal6 jelentést elfogadia.

A hatérozatot kapja:

1. Szab6 Istvan polgarmester,
2. Kovécs-Nagy Andrea j egyzo,
3. Sziveri-Gajdan Lejla okleveles pénziigyi revizor 6724 Szeged, Vér-t6i Gt 1. 9/50.



EvesOsszefoglalé jelentés
Derekegyhiz Kozség 2022. évi Belsé ellenérzéséral

A figgetlenitett belsé ellenbrzés feladata, hogy tevékenységével segitse a szervezetet a
vezetéi dontések megalapozésiban, a belsé tartalékok feltardsaban, az eszkozsk hatékony
felhasznaldséban, a hisnyossigok és szabalytalansagok megelézésében, a  karos
kovetkezmények elhéritdséban, csdkkentésében, a vagyoni pénziigyi helyzet megfelels
szambavételében és megallapitisaban,

Derekegyhdz Kozség belsd ellendrzését 2022. évben az 6nkorményzat 4lta] megbizott belss
ellendr végezte, a képvisels-testiilet 4ltal elfogadott belsd ellenbrzési tery alapjén.

A fiiggetlen belsé ellendrzés feladatai kiterjedtek: a helyi adgkkal kapcsolatos
nyilvéntartésok és a vagyongazdalkodas ellendrzésére.

Ellenérzések targykire és célja: annak megallapitasa, hogy az Gnkorményzatnél a helyi
adok nyilvéntartasat, adokotelezettségek teljesitését, valamint a hatralékok behajtasat a helyi
rendeletben és a jogszabalyban foglaltaknak megfelelden végzik-e. Az Onkormanyzat
vagyonnal kapcsolatos nyilvantartisait a jogszabilyi eléirdsoknak &s a szabalyzatokban
foglaltaknak megfeleléen vezetik-e.

Az ellenérzések jogszabalyi alapjai: az ellenérzések az allamhaztartdsré] szolg 2011, évi
CXCV. torvény, az dllamhaztartasro] sz616 torvény végrehajtisardl sz616 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet, a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsg ellendrzésérs]
sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet, Magyarorszg helyi Onkormanyzatairél sz6l6
2011. évi CLXXXIX. térvény, a szdmvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény, a helyi adékrél sz616
1990. évi C. torvény, a Nemzeti Vagyonr6l sz6l6 2011, évi CXCVI torvény, az
onkorményzatok tulajdondban 1év§ ingatlanvagyon nyilvantartdsi &s adatszolgaltat4si
rendjérél sz616 147/1992. (XI. 6.) Korm. rendelet el3irésai szerint torténtek.

A bels6 kontrollrendszer miikddésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan az alabbiak
szerint:

— a belsd kontrollrendszer szabalyszerliségének, gazdasagosséganak, hatékonysaganak

¢s eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb Javaslatok;

— abelsd kontrollrendszer 6t elemének értékelése.
A koltségvetési szerv vezetbje kialakitotta kontrollkérnyezetét, de a hivata] minim4lis
Iétszdma miatt a felel6sségi és hataskori viszonyok feladatok nem tudnak elktildniilni
egymastol. Elkészitette és aktualizalta a koltségvetési szerv szabélyzatait, ellendrzési
nyomvonalat, amely a koltségvetési szerv miikédési folyamatainak tablazatha foglalt leirssa,
amely tartalmazza kiilondsen a felelésségi és informéciés szinteket €s kapcsolatokat,
irdnyitasi és ellen6rzési folyamatokat, lehet6vé téve azok nyomon kovetését &g utolagos
ellendrzését. Szabalyozta a szabélytalansdgok kezelésének eljarasrendjét, amely - a fejezetet
irdnyité szervek kivételével - a koltségvetési szerv szervezeti és miik6dési szabélyzatanak
mellékletét képezi. A kockézati tényezOk figyelembevételével kockizatelemzést végzett,
melynek sordn felmérte &s megallapitotta a koltségvetési szery tevékenységében,
gazdalkodéséban rejlé kockazatokat,
A szervezeten beliil kontrolltevékenységeket alakitott ki, melyek biztositjak a kockazatok
kezelését, hozzajarulnak a szervezet céljainak eléréséhez. Belsé szabélyzataiban szabélyozta



az engedélyezési &s j6vahagyssi eljardsokat, az informéciékhoz valé hozzaférést, a fizikai
kontrollokat (hozzaférés az eszk6z6khéz) valamint a beszdmolési eljarasokat.

A kialakitott informaécids és kommunik4ciés rendszerek biztositottak, hogy a megfelel§ in-
formécidk a megfeleld idében eljussanak az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, il-

Ellenérzések médszere: belss szabalyzatok, gazdélkodassal, iratkezelésse] kapcsolatos
informéciok, dokumenticigk gyUjtése, feldolgozasa, értékelése. A meglévy szabélyzatok,
gazdasigi programok, tovibb4 kockazatelemzés alapjan a bizonylatok, dokumentacigk
helyszinen t6rténd tartalmi ellen6rzése.

Az éves ellendrzési tervben foglaltak teljesitésre keriiltek.

Az ellendrzési tevékenységet akaddlyoz6 tényezé nem volt.

Az ellenérzés sorén biintets-, szabélysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasira
okot ad6 cselekmény, mulasztis vagy hidnyossag nem meriilt fel.

A Hivatal vezet8i és illetékes munkatirsai az ellen6rzést végzd szakember szdmara minden
sziikséges informacist atadtak, a helyszini cgyeztetes sordn a megfelels kiegészitéseket és a
kért szobeli tajékoztatast biztositottak.

2022. év

A belyi adékkal kapcsolatos nyilvintartisok, elszimoldsok, hatralék behajtisok
ellenérzése

Ellenérzitt koltségvetési szery: Derekegyhaz Kézség Onkonnényzata, Derekegyhazi Kozss
Onkormanyzati Hivatal
Ellenérzés tipusa: szabélyszertiségi ellenbrzés

Ellenérzétt idészak: 202 1-2022. év

Derekegyhéz Kozség Onkorményzata képviseld-testiilete a helyi adékrs] sz616 1990. évi C.
torvény 1. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan helyi adékat vezetett be, melyeket
az alabbi rendeletekkel szabélyozott:

- 21/2011. (XIL.15.) onkormanyzati rendelet a maganszemélyek kommunilis adéjaré,

— 20/2011. (XIL.15.) 6nkormdanyzati rendelet a helyi ipartizési adorol,

- 11/2018. (X1.29.) 6nkormaényzati rendelet a telekadérol,

- 12/2014. (X1L.11.) 6nkorményzati rendelet a talajterhelési dijrél és a kdrnyezetvédelmi

adorol.



Az Onkorminyzatnak a 2020. december 2. napjan hatélyos addrendelete  szerinti
adomentességet, adékedvezményt a 2021. évben végz8d6 addévben, valamint a 2022. évben
végz6d6 adéévben is biztositottak. A telepiilési Snkormanyzat a 2021. ére €s a 2022, évre Uj
helyi adét, 6j telepiilési adét nem vezetett be,

A Derekegyhazi Kozos Onkormanyzati Hivatal adoligyi tigyintézéjének munkakéri leirasa
részletesen tartalmazta az adétigyi feladatokat Derekegyhdz é&s Eperjes Kozség
vonatkozasaban, melyeket a munkakéri lefrasban foglaltaknak megfelelgen elvégzett. Az
ad6hatralékosok részére a fizetési felszolitasok kiildése a hatralék behajtésara az ellendrzés
idépontjaban folyamatban volt.

Vagyongazdilkod4s ellenérzése

Ellenérzitt koltségvetési szerv: Derekegyhéaz Kozség Onkormanyzata, Derekegyhazi Kozss
Onkorményzati Hivatal
Ellendrzés tipusa: pénziigyi ellen6rzés

Ellendrzott idészak: 2022. év

A 2011. évi CXCV. térvény 9. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfelelen a 2021.12.31-
mérleget az 5. melléklet szerinti bontdsban kég_zitették el. A kézszolgaltatasok biztositéséhoz,
az alapfeladatok elldtasshoz sziikséges Onkormanyzati vagyon fokozott védelme,
hasznositidsa érdekében Derekegyhaz Kozségi Onkormanyzat Képvisels Testiilete az
Onkorményzat vagyonardl és a vagyonnal valé gazdalkod4s szabalyairdl rendeletet alkotott,
melynek hatdlya kiterjed az Onkormanyzat tulajdonaban 4116 ingatlanokra, kézmiivekre, ingé
vagyontargyakra, valamint a vagyoni értékii jogokra.

Magyarorszag helyi Onkorméanyzatird] - sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 110, § (1
bekezdésében foglaltaknak megfelelden, a helyi Onkormanyzat tulajdondba  tartozs
vagyonelemekrdél korményrendeletben meghatdrozott médon nyilvéntartast vezetnek. Az
Onkorményzati torzsvagyont a tobbi vagyontargytsl elkiilénitve tartjdk nyilvan, A 2021, évi
zarszamadashoz a vagyonallapotré] vagyonkimutatist készitettek. Az Onkorményzatok
tulajdonédban 1év6 ingatlanvagyon nyilvantartisi &s adatszolgaltatasi rendjérd] sz616 147/1992.
(XL 6.) Korm. rendeletben foglaltaknak megfeleléen az Onkorményzat a tulajdondban 1¢v5
ingatlanvagyonrél az ingatlanvagyon-katasztert elkészitette, azt folyamatosan vezette. A
kataszter ellenSrizhetéségét biztositja az ingatlanokrél vezetett kataszteri naplo, mely egyes
sorszammal kezd6d8en az ingatlan fébb adatajt (helyrajzi szim, utcangv, jellegazonosits)
tartalmazza. Az ellenbrzés idépontjdig 2022. évi tdrtént véltozdsokat 2 f6kényvbe
lekdnyvelték, vagyonnyilvantartisba tértén felvezetésiik folyamatban volt,
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Bels6 ellenérzési vezetd

Derekegyhaz, 2023. februar 10.



Eves(")sszefoglaléjelentés

Derekegyhiz Kozség 2022. évi Bels ellenérzésérs]

felhasznéldsiban, g hidnyossagok ¢&s szabalytalansigok megel6zésében, g kéros
kévetkezmények elharités4ban, cstkkentésében, a vagyoni pénziigyi helyzet megfelels
szdmbavételében és megallapitasiban.

Derekegyhiz Kozség belss ellendrzését 2022. évben az Onkormanyzat gita] megbizott belsg
ellenr végezte, a képviselS-testillet 4ltal elfogadott bels ellenérzési tery alapjan,

A fiiggetlen belsg ellenérzés feladataj kiterjedtek: a helyi adékkal kapcsolatos
nyilvantartisok és a Vvagyongazdélkodas ellendrzésére,

a kolts

- (XIL. 31.) Korm. rendelet, Magyarorszig helyi 6nkormanyzatajrg] sz616
2011. évi CLXXXIX. t8rvény, a szdmvitelrg] 82616 2000. évi C. térvény, a helyi adékrsi sz616
1990. évi C. térvény, a Nemzeti Vagyonrdl sz6lé 2011. évi CXCvi térvény, az
6nkorméanyzatok tulajdondban 1évg ingatlanvagyon nyilvantartdsi &g adatszolgéltat4s;
rendjérdl sz616 147/1992. (XI. 6.) Korm. rendelet elbirasai szerint torténtek.

~ a belsé kontrollrendszer szabélyszertiségének, gazdasdgossaganak, hatékonységénak

= a bels6 kontrollrendszer &t elemének értékelése.
A koéltségvetési szerv vezetbje kialakitotta kontrollkérnyezetét, de hivatal minim4jis
létszdma miatt a felel6sségi és hataskori viszonyok feladatok nem tudnak elkiiloniilni
egymastol. Elkészitette és aktualizélta g koltségvetési szerv szabélyzatait, ellenérzési

ellenbrzését. Szabélyozta a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjét, amely - a fejezetet
irdnyit6 szervek kivételével - a koltségvetési szerv szervezeti és mikddési szabalyzatanak
mellékletét képezi. A kock4zat tényezdk figyelembevételével kockizatelemzést végzett,
melynek soran felmérte ds megallapitotta a koltségvetési szery tevékenységében,
gazdalkodésaban rejl8 kockazatokat,

A szervezeten beliil kontrolltevékenységeket alakitott ki, melyek biztositjgk a kockdzatok
kezelését, hozzajarulnak a Szervezet céljainak eléréséhez. Belsg szabalyzataiban szabélyozta



rendszerek szabilyszerti, gazdasagos, hatékony és eredményes milkSdésérs].

Ellendrzések médszere: belss szabélyzatok, gazdélkoddssal, iratkezeléssel kapcsolatos
informécidk, dokumentacick gylijtése, feldolgozasa, értékelése. A meglévs szabélyzatok,
gazdasagi programok, tovabbi kockazatelemzés alapjin a bizonylatok, dokumenticiok
helyszinen térténd tartalmi ellenérzése.

Az éves ellenbrzési tervben foglaltak teljesitésre keriiltek.

Az ellen6rzési tevekenységet akadalyozé tényez4 nem volt.

Az ellendrzés soran biintets-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditisira
okot add cselekmény, mulasztss vagy hidnyossig nem meriilt fel.

A Hivatal vezetdi és illetékes munkatérsai az ellenérzést végzé szakember SzZamdra minden
sziikséges inform4ci6t atadtak, a helyszini egyeztetés sordn a megfelels kiegészitéseket &s a
kért szdbeli tajékoztatsst biztositottak.

2022. év

A helyi adékkal kapcsolatos nyilvantartisok, elszimolasok, hatralék behajtisok
ellendrzése

Ellenérzitt kdltségvetési szerv: Derekegyhaz Kozség Onkorményzata, Derekegyhazi Kozss
Onkorményzati Hivatal
Ellenérzés tipusa: szabélyszer(iségi ellendrzds

Ellenérzott idészak: 2021-2022. év

Derekegyhaz Kozség Onkormanyzata képviselé-testiilete 2 helyi adékrol sz616 1990, &vi C.
torvény 1. § (1) bekezdésében kapott felhataimazas alapjén helyi adokat vezetett be, melyeket
az alabbi rendeletekkel szabalyozott:

= 21/2011. (X11.15.) Snkorményzati rendelet a maganszemélyek kommungljs adéjarél,

= 20/2011. (X11.15.) Onkormanyzati rendelet a helyi ipariizési ad6rd],

- 11/2018. (X1.29.) Onkorményzati rendelet a telekadérdl,

- 12/2014. (X11.11.) Onkorményzati rendelet a talajterhelési dijrol és a kérnyezetvédelmi

adorol.
A rendeletekben meghataroztdk az adomentességeket és a fizetend® adét csokkent§ tételeket.
A _rendeleteket a_vAltozésoknak me feleléen a shbi__idé , ik A

ellendrzstt idGszakban az a koronavirus-vilégjérvziny nemzetgazdasagot érints hatésanak
enyhitése érdekében szlikséges helyi ad6 intézkedésrdl sz6ls 535/2020. (XIL1) és a



hely; adét J}lﬁlﬁmléwm\wzew‘ﬁ be. i e
A Derekegyhazi Kozs Onkorményzati Hivatal adotigyi ligyintéz6jének munkakdri lefrdsa

részletesen tartalmazta az adéligyi  feladatokat Derekegyhiz &s Eperjes Kozség

Vagyongazdalkodis ellendrzése

Ellenérzétt koltségvetési szerv: Derekegyhdz Kozség ('5nkorményzata, Derekegyhézi K6zs
Onkorményzati Hivatal
Ellenérzés tipusa: pénziigyi ellendrzés

Ellenérzétt idészak: 2022. év

A 2011. évi CXCV. torvény 9. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfelelen a 2021.12.31-i
meérleget az 5. melléklet szerinti bont4sban kéqzitette’k el. A kozszolgéltatasok biztosn’téséhoz,
az alapfeladatok ellatasdhoz sziikséges Onkox;ményzati vagyon fokozott védelme,

Gnkorményzat vagyonér6l és a vagyonnal valo gazdilkodés szabalyairs] rendeletet alkotott,
melynek hatalya kiterjed az Onkorményzat tulajdondban 4116 ingatlanokra, kdzmiivekre, ingé
vagyontargyakra, valamint a vagyoni értékii jogokra.

Magyarorszag helyi Onkorményzatirél sz016 2011. évi CLXXXIX. térvény 110. § )

bekezdésében foglaltaknak megfeleléen, a helyi (")nkorményzat tulajdondba tartozd

zarszdmadashoz a vagyonéllapotrél vagyonkimutatést készitettek. Az Gnkorményzatok
tulajdonéban 1&vs ingatlanvagyon nyilvéntartasij és adatszolgéltatasi rendjérs] sz616 147/1992.
(XL 6.) Korm. rendeletben foglaltaknak megfeleléen az Onkorményzat a tulajdondban 1év5
ingatlanvagyonré] az ingatlanvagyon-katasztert elkészitette, azt folyamatosan vezette. A
kataszter ellendrizhetéségét biztositja az ingatlanokrdl Vezeteti ka o1l naplo, mely egyes
sorszammal kezd6dBen az ingatlan f8bb adatait (helyrajzi szdm, utcanéy, Jellegazonosits)
tartalmazza. Az & idSpontjdig 2022. évi tortént véltozdsokat a f6kdnyvbe
lik—'d’n_’y!e/lLé,k,.vangr_l_nyilvéntartésba tortén felvezet€stik folyamatban volt,

Derekegyhaz, 2023. februar 10,

S ot

Sziveri-Gajdan Lejla
Belsé ellendrzési vezets



Derekegyhazi Kozos (")nkorm{myzati Hivatal Jegyzgjétcl

Eléterjesztés

Derekegyhiz Kozség 6nkorményzata Képviseld-testiilete
2023. majus 30-4n tartandé iilésére

Targy: Beszamol6 a Derekegyhazi Kozis 6nkorma’myzati Hivatal 2022. évi munk4jarél
Tisztelt KépviselSk!

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. t6rvény (a tovibbiakban: Motv.) 85.
§-anak (1) bekezdése alapjan Derekegyhaz és Eperjes Kozség Onkorményzatainak Képvisels- testiiletei
2020. janudr 1-i hatéllyal hatérozatlan idétartamra kézos onkormdanyzati hivatalt hoztak 1étre Derekegyhazi
K6z6s Onkormanyzati Hivatal elnevezéssel.

Magyarorszdg helyi onkorményzatairél 2011. évi CLXXXIX. torvény 81. §. szerint a jegyz6 évente
beszémol a képviselS-testiiletnek a hivatal tevékenységérol.

Derekegyhaz Kozség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete 137/2019. (XIL. 10.), Eperjes Kézség
Onkormanyzatéanak Képvisel6-testiilete 129/2019. (XII. 10.) hatarozataval elfogadott, a Derekegyhazi Kozos
Onkormanyzati Hivatal 1étrehozdsarol sz016 megéllapodas szerint a megallapodast megkotd
onkorményzatok képvisel6-testiiletei kiilon-kiildn iléseznek.

I. A miikédés személyi és targyi feltételei:

A Koz6s Hivatal beszamolasi idSszakra vonatkozé 1étszama 6 f6 koztisztvisel§ az aldbbiak szerint: 1 £§
jegyz6, Derekegyhaz 4 £ iigyintézé, Eperjes 1 18 ligyintéza.

Fentieken kiviil 1 f6 Kolléga Megbizasi szerzédéssel latja el a gazdalkodasi feladatokat.

Az ligyintéz6 kollegak kéziil 2 5 rendelkezett felséfoki végzettséggel a beszamolasi idészakban.
Kézigazgatasi alapvizsgival 3 5, kdzigazgatasi szakvizsgaval 2 5 rendelkezik.

A hivatali dolgozok évente tobb, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem 4ltal szervezett kételezd e-learning
keépzésen vesznek részt. A beszamolasi idGszak kepzéseit az alabbi tablazat szemlélteti:

Derekegyhazi Kozos 6nkormainyzati Hivatal koztisztviseléi altal a 2021. évben teljesitett tovdbbképzési programok
A tovabbképzés neve Elvégzik (f6)

A korlevélté] Tartalomjegyzék készitéséig 2

A tablazatkészités alapjai 1

Alapvet3 szovegszerkesztési fogésok 1

Bemutatkozik az EESZT- az elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi Tér 1

Képletek és Makrok-excel haladoknak 3

Kézigazgatasi iranyti Kozigazgatasi alapismeretek 0j belépSk széméara 2

Mi az elektronikus hitelesség 2

K&zigazgatési szakvizsga-Onkorményzati igazgatés vélaszhat6 tantarggyal 2




Ugyancsak kotelezs tovabbképzés a konyvviteli szolgaltatast végzék éves kotelezs képzése, melyen a
peénziigyi képzettséggel rendelkezs pénziigyi feladatot ellté koztisztviselSket érinti.

Ezen kiviil a hatékony munkavégzés érdekében a gyakorlatias tipusu képzéseken, értekezleteken val6
részvétel is biztositott.

A hivatal felszereltsége J6, a munkavégzés informatikaj feltétele is j6 szinvonaly.

I1. A kozos hivatal munkdjinak bemutatisa a 2022, évi hatésdgi statisztikai adataival

Ugyiratforgalom alakulisa 2022, évben:

Iktatott iratok szima Derekegyhaz Eperjes
F6szdmon (alszém nélkiil) 1589 1114

| Gyiijtdszdmon, valamint alszdmra | 3778 2149
Osszesen: 5367 3263

Koltségtakarékossagi szempontok miatt a helyi leveleket nagy részben dnkormanyzati dolgozé szallitja. Az
alabbi tigyfajtékra jellemz a helyi kézbesités: szocidlis, gyamiigyi, ad6 hatérozatok, addiigyben egyenleg

2022. évben hozott déntések fajtii és szama:

Hivatalbél vagy a kérelemre indult eljdrdsban hat6sagi Jjogkorben eljarva a képviseli-testiilet (vagy
atruhazott hataskorben a testiilet bizottséga vagy a polgirmester) Onkormdnyzati hatésdgi dontést, a jegyié
dllamigazgatdsi dontést hoy.

A dontés fajtija szerint veégzés vagy hatdrozat. A végzés eljarasi dontés. A hatérozattal a hatésagi jogkor
gyakorldja jogot, Jjogosultsagot, kotelezettséget, kotelezést dllapithat meg.

O'nkormdnyzati hatdskdrben hozott dontések (képvisels-testiilet, bizottsag, polgérmester hatéskdrében):

Déntések szima dsszesen Derekegyhaz Eperjes
152 149

/fllamigazgata'si hatésagi tigyekben (jegyzdidhozott dontések:

Dontések szaima dsszesen Derekegyhaz Eperjes
371 46

Az tigyfeleink 2022. évben a hat6ségi tigyekben Jjogorvoslati kérelemmel nem éltek.

II1. A legjellemzébb feladatcsoportok bemutatdsa.
A képviselé-testiiletek és a polgarmesterek tevékenységével kapesolatos feladatok ellatasa:

A 2022. évi testiileti iilések, a hozott dontések szamat az alabbi tablazat mutatja be:

(")nkormzinyzat Ulések sZama {i}g,yuttes . Re’ndeletek Ha}tarozatok
iilések szama | szdma SZama

Derekegyhaz 16 0 14 92

Eperjes 11 0 13 100




Anyakonyvi igazgatis

A beszamolasi idészakban az aldbbi anyakényvi események torténtek: Sziiletést nem anyakényveztiink.
Derekegyhédzon 8 hézassigkotés volt, Epetjesen nem volt hizassagkdtés. Halaleset anyakonyvezését
Derekegyhdzon 6 esetben, Eperjesen 1 esetben végeztink. Az elektronikus anyakényv (EAK)
munkakosaraba folyamatosan érkeznek a papir alapti anyakonyvbél felvitelre véro kezdeményezések mas
anyakdnyvi hivatalokbol. Ezek generaldsira az érintettek anyakonyvi véltozasai (sziiletés, hazassagkotés,
haldleset) miatt keriil sor. Ezek felvitelét a papir alapti anyakonyvekbl folyamatosan végezniink kell. Ttt kell
szamitasba venni az anyak&nyvi kivonat kiaddsa irénti kérelmeket, egyéb anyakonyvi okiratok kiallitisat.
Derekegyhaz kozségben 30 db, Eperjes kozségben 10 db anyakonyvi kivonatot allitottunk ki az elmalt
évben.

Az elektronikus anyakonyv hasznélataval egyre t6bb tigyben tudnak helyben ligyet intézni vagy inditani az
allampolgarok.

Névmoédositasi kérelem 2 db volt Derekegyhdzon, Eperjesen nem volt az elmilt évben. Allampolgérsagi
eskiire Derekegyhdzon 1 esetben keriilt sor, Eperjesen nem volt ilyen irdny kérelem. Apai elismer
nyilatkozat felvételére Derekegyhdzon 3 alkalommal, Eperjesen 1 alkalommal keriilt sor az érintett évben.

Jegyz6i cimellenérzési feladat

Az 4llami és 6nkorményzati nyilvantartisok egyiittmiikodésének 4ltaldnos szabalyairdl sz616

2013. évi CCXX. torvény 14. §. alapjan a cimadatot tartalmazé llami és dnkormanyzati nyilvantartisok
egylittmiikodési képességének eldsegitésére és az egységes cimkezelés biztositasara kellett 1étrehozni az tn.
kézponti cimrendszert (KCR).

A KCR bevezetésének célja egy egységes, teljes és kozhiteles cimregisztert létrehozasa Magyarorszagon. A
cimellenSrzés sorén a kdzponti adatbézis (a személyiadat- és lakcimnyilvantartés, az ingatlan nyilvantartis
¢s a postai cimnyilvantartds) adatainak a jegyzd kezelésében 1év8 okiratokkal, informacidkkal t6rténd
egybevetésével valosult meg. A KCR adatainak ellenérzése folyamatosan térténik. Derekegyhazon 2022,
¢vben 27 db cimkezelési tigyiink volt, ebbdl 2 esetben végeztiink cimegyeztetést, cimellenbrzést.

Hato6sagi bizonyitvany

Az elmilt évben dsszességében Derekegyhazon 9, Eperjesen 2 hatosagi igazolds vagy hatésagi bizonyitvany
kiallitasara volt sziikség adat, tény vagy més koriilmény igazolasa iigyében (pl. helyrajzi szdmhoz tartozé
lakcim, épiilet ingatlan-nyilvantartasban valé feltiintetéséhez, term6f5ld timogatasokhoz igazolas, lakatlan
ingatlanrél stb.). Hivatalunkban 4ltaldban a kérelem benytjtasdval azonos id8ben keriilnek kiad4sra a
hatdsagi bizonyitvanyok, igazolasok.

Hagyatéki iigvintézés

A hagyatéki ligyintézés sordn - mint az clhalt alland6 lakéhelye szerint illetékes Onkorményzati hivatal -
folytatjuk le a hagyatéki leltar felvételére iranyulé eljarast. Az elmult évben Derekegyhaz kozségben 39 db
hagyatékkal kapcsolatos ligyiink volt, ebb8l 30 esetben vettiink fel hagyatéki leltart. Az elmdlt évben
Eperjes kozségben 20 db hagyatékkal kapcsolatos ligyiink volt, ebbdl 17 esetben vettiink fel hagyatéki
leltart. Pothagyaték eljarast Derekegyhdz 14 esetben, Eperjesen 2 esetben kezdeményeztek az tigyfelek,
mely esetekben pothagyatéki leltér is késziilt. Az eljérds ugyanaz, mint a hagyatéki eljaras esetében. Az
elkészitett hagyatéki (pGthagyatéki) leltdrokat az ado- és értékbizonyitvannyal és a t&bbi mellékletekkel
egyiitt az illetékes szentesi kozjegyz6hoz tovabbitjuk az ASP hagyatéki szakrendszeren keresztiil.

Vilasztasi feladatok
2022. évben Hivatalunk az Orszaggytilési KépviselSk vélasztaséval és népszavazassal kapcsolatosan 14tta el
a Helyi Valasztasi Iroda feladatait Derekegyhaz és Eperjes kozségek vonatkozésaban.



Szocialis igazgatas

A szocialis iigyek szamanak alakulasa 2022. évben:

Szocialis iigyfajtak

Telepiilési timogatas Derekegyhiz Eperjes
lakhatasi témogatds 12 lakhatdsi tdmogatds |3
temetési segély 2 temetési segély 3
dtmeneti segély 63 rendkiviili tdmogatds |0
- rendkiviili Y rendszeres 9
gyermekvédelmi gvermekvédelmi
tdmogatds; kedvezmény
- rendszeres
gyermekvédelmi 11
kedvezmény,
gyogyszertdmogatds /4 anyasdgi tdmogatds |2
Szocialis étkeztetés DEGYSZI 25
Hazi segitségnynjtis DEGYSZI 8
Koztemetés 0 1
Bursa Hungarica | 1 2
Osztondijpalyézatban részesiildk
Szocidlis tiizeldanyagban | 91 58
részesiilok
Osszesen: 196 111

Sziinidei gyermekétkeztetést csak Derekegyhaz telepiilésen biztositottunk a hétranyos helyzetli gyermekek
részére. A tavaszi sziinetben 10 f8, a nyéri sziinetben 10 18, 8szi sziinet nem volt, a téli sziinetben 6 5
kiskort gyermek vette igénybe a sziinidei étkeztetést. Eperjesen nem igényeltek sziinidei gyermekétkeztetést
a 2022. évben.

A szocidlis ligyintézés magas fokd empatiat, szocialis érzékenységet, j6 kommunikacios képességet igényld
teriilet. A kollégék gyakran kell, hogy segitséget nytjtsanak az tgyfeleknek a szocidlis ellatisok iranti
kérelmeik kitSltésében.

Kis telepiilés 1évén a kollégak gyakran nytjtanak Gn. életvezetési tanacsokat is a hozzéjuk forduloknak.
Ennek van ugyan hivatott kerete — csalddsegités - azonban a tapasztalat az, hogy sokan jobban biznak a
helybeli, 4ltaluk személyesen ismert tigyintéz&kben, akikhez mar mas ligyeikkel is sikerrel fordultak.
Ugyintézdink j6 munkakapcsolatot apolnak a jéarasi hivatali tigyintézével, csaladsegitdvel, egylittmtikddve
segitik az ligyfelek hatékony tigyintézését.

Gyermekvédelmi és gyvamiigyi igazgatas

A képviseld-testiilet elé kiilon elterjesztésként keriild napirend, igy ennek részletezésével itt nem térek ki.

Kereskedelmi igazgatas, szallashely szolgaltatasi tevékenység, ipari tevékenysée fol tatdsa
A jegyzdi kereskedelmi igazgatis korébe tartoznak az iizletnyitassal és szallashelyekkel, telephellyel
kapcsolatos tigyek.

Kereskedelmi ligyekben bejelentés kiteles vagy mitkodési engedélykoteles eljarasokat kiilonbdztetiink meg.
2022. évben Derekegyhdzon 0j miikddési engedély, bejelentés nem volt, 4 esetben keriilt sor nyitvatartasi
1d6 véltoztatas/modositas bejelentésére. Eperjesen nem volt tizlet miikddéssel kapcsolatos tigy. Eperjesen 4
bejelentés volt nem lizletkdteles termék forgalmazasarol.

2022. évben Derekegyhdzon és Eperjesen sem adtunk ki széllashely engedélyt. 2022. évben ipari
tevékenység folytatasardl bejelentés nem volt, illetve telepengedélyt sem adtunk ki.

Derekegyhdzon 39, Eperjesen 5 tizletet, Derekegyhazon 5, Eperjesen 3 széllashelyet tartunk nyilvan. Az
ipari tevékenység folytatasarél Derekegyhazon 4 bejelentést, Eperjesen 0 bejelentést tartunk nyilvan.

Ennck az lgycsoportnak az intézése is az ASP rendszerben és az OKNYIR rendszerben torténik.
Kozhitelesnek az OKNYIR mindsiil.




Epitéshatésagi, miiszaki ligyintézés

Ebbe a csoportba tartozik a szakhatésagként vald kozremiikodés, gazvezetés tigyben, villamoshalézat
fejlesztés tigyben, vizjogi engedélyezési, telekalakitasi ligyekben, a kozutakkal kapcsolatos iigyek;
kozutkezeldi engedélyek kiadasa stb.

Derekegyhédzon 33, Eperjesen 6 szakhatdsagi hozzéjarulds/nyilatkozat keriilt kiadésra.

Kozzétételi/kifiiggesztési hirdetmények

Ide tartozik a terméfSldekre vonatkozé fSldvasarlasi- és haszonbérleti Jjoggyakorlasénak szabalyair6l sz616
jogszabdly alkalmazdsa, ajanlatok kifiiggesztése, iratjegyzék készitése, az ajanlatok kézzététele a
korményzati portalon, valamint a NFA foldek értékesitésével kapcsolatos hirdetményezés. A kdzzétételi idé
lejérata utédn zaradékoljuk a hirdetményeket.

Derekegyhdzon 179 db terméfslddel kapcsolatos kozzétételi kérelem, valamint. 15 db mas hatésag
megkeresésére torténd kozzététel/kifliggesztés volt.

Eperjesen 27 db term&folddel kapesolatos kézzétételi kérelem, valamint 6 db mas hat6ésdg megkeresésére
torténd kozzététel/kifliggesztés tortént.

Adodiigyek intézése

Ebbe a korbe tartozik a helyi iparlizési adéval, telekadéval, term61fold-bérbeaddsibdl  szarmazéd
jovedelemadodval kapesolatos tigyintézés, tovabba ado- és értékbizonyitvanyok kiallitésa.

A gépjarmiiadoval kapcsolatos feladatokat (pl. hatarozathozatal) 2021. januér 1-jét6l az 6nkorméanyzatok
helyett Nemzeti Ad6 és Vamhivatal 14tja el.

Adoéiigyi teriiletén a hatdrozatok szama: Derekegyhdzon 54 db, Eperjesen 38 db. Adé végrehaijtasi eljaras:
Derekegyhdzon 13 db fizetési felszolitast, 2 db letiltast, 4 db inkasszot, Eperjesen 2 felszolitast, 5 db
munkabér letiltds, 4 db inkasszét, 1 db gépjarmi forgalombdl torténd ideiglenes kivonasat
kezdeményeztiink.

Ado- és értékbizonyitvany kiallitdséra Derekegyhdzon 64 db, Eperjesen 59 db esetben, adéigazolas
kiallitdséra Derekegyhdzon 3 db, Eperjesen 2 db esetben keriilt sor.

Munkaiigyek
Ezen feladatokhoz tartozik a Kozos hivatal és az Snkorményzatok alkalmazdsiban &ll6 személyek

foglalkoztatasi jogviszonyéval kapcsolatos szerzédések készitése, kifizetések, egyéb juttatasok elszamoldsa,
nyilvantartisok vezetése. Dereckegyhdzon 194, Eperjesen 121 munkaligyi tigyirat késziilt 2022-ben
(szerz8dés, megsziinés, véltozés). A munkaiigyi iratokat a kdzponti illetményszamfejté program (KIRA)
segitségével dllitjuk eld, itt torténik a tavollét adatok jelentése, az egyéb juttatasok szémfejtése, valamint a
statisztikai adatszolgaltatdsok elkészitése. Ezen dokumentéciok elektronikusan keriilnek a Magyar
Allamkincstarhoz. Havi szamfejtés van, tehat minden adatot naprakészen kell vezetni a programban, a hénap
utols6 napjan térténik meg a bérek szamfejtése.

A kapcsolatunk az ott dolgozé bérszamfejtési referensekkel jo.

A kincstarnél feldolgozott munkaligyi adatokrél havonta megkapjuk a bérterheléseket elektronikusan, ez
alapjan torténik a munkabérek, illetmények stb. konyvelése az Onkormédnyzatok és intézmények
vonatkozésaban.

A munkatSrvénykonyve alapjan foglalkoztatottak munkabérét, a koztisztvisel6k, kozalkalmazottak
illetményét és a kozfoglalkoztatottak bérét a valtozd jogszabélyok figyelembevételével kezeljitk
(minimélbér, garantalt bérminimum, szocidlis agazati potlék, védéndi potlék, bérkompenzaci6, kulturalis
potlék stb.)

Az éves személyi jovedelem adé bevallashoz, adbkedvezményekhez, csalddtdmogatdsi ellatasok
igénybevételéhez szakmai tanicsot adunk, nyomtatvanyokat biztositunk, informaciékat kériink mads
szervektol, valamint sziikséges iratok kit6ltésében is segitiink.



Kozfoglalkoztatas
Derekegyhdzon 2022-ben 30 8 keriilt be a kézfoglalkoztatisba, 8 6rds munkaidSben. A projektek

id6tartamét tekintve egy évre széltak. Derekegyhizon a Helyi sajatossdgokra €&piil§ kdzfoglalkoztatasi
mintaprogramban 19 f6t alkalmaztunk, a mezOgazdasdgi mintaprogramban pedig 11 f6t. A program végére
24 6 maradt (98 mezGgazdasdg, 15 8 a helyi programban), mivel szerencsésen visszakeriiltek a
munkaerdpiacra.

Eperjesen 2022-ben 12 5 keriilt be a kozfoglalkoztatdsba, 8 6ris munkaiddben. A projekt id6tartamat
tekintve a Jarasi Startmunka mintaprogram 8 fére és egy évre sz6lt, a hosszabb idStartami kézfoglalkoztatés
4 f8re és Gsszességében egy évre szolt kétszeri hosszabbit4ssal.

A kozfoglalkoztatassal kapcsolatos iratokat, megéllapoddsokat, az azokrél sz4l6 igényléseket,
elszdmoldsokat a Munkaiigyi Kozpont felé tovabbitjuk. Az elszdmolasokat, igényléseinket elektronikus
rendszeren (kozfoglalkoztatasi tamogatdsok keretrendszere) és még mindemellett e-papiron keresztiil
juttatjuk el a Munkaiigyi kézpont feld.

Pénziigyi feladatok

A pénziigyi tevékenységi korbe tartozik a koltségvetési és zarszamadasi rendelettervezetek elkészitése, az
allami tdmogatdsok igénylése (lemonddsa és pétigény benyujtdsa), azokkal valo elszamolss, az
Onkormanyzatok, a hivatal, a szakmailag 6nédlléan miiksdd 6voda, konyha, mini b&lcsdde operativ
gazdélkodasi feladatainak ell4t4sa.

Ebbe a feladatcsoportba tartozik az Onkorményzatok 4ltal bonyolitott beruhazasok, felujitasok,
karbantartdsok adminisztrativ elékészitése, elszamolssa, megrendelések, beszerzések lebonyolitisa, az
onkormanyzati vagyon nyilvantartasa, leltarozas, selejtezés, hazipénztari feladatok ellatdsa.

Az Onkorményzati vagyon hasznositasébol eredd bevételek beszedése, adminisztréldsa. A kiilonbszs
Jogszabélyokban el8irt gazdalkod4ssal kapcsolatos nyilvantartasi kotelezettségek teljesitése, pl., eldiranyzat,
kovetelés, kotelezettség, lakbérnyilvantartss, temetd nyilvantartds, koztemetés nyilvantartdsai (Ahsz 14
melléklete alapjéan).

Az Allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 108.§. (1) bekezdése eldirja az Onkorményzatok
adatszolgaltatasi kotelezettségeit. Az allamhdztartas igényeinek megfeleléen az elss negyedévrél 4prilis 20-
ig, tovabbiakban havonta minden hé 20-ig informéciokat kell szolgaltatni a kdzponti kéltségvetés szamara
(id6kozi koltségvetési jelentés). [dSkozi mérlegjelentés negyedévente van, a negyedévet kdvetd hod 20-4ig
kell teljesiteni. Az elemi koltségvetést marcius 16-ig, az el6z5 gazdalkodasi évrdl sz6l6 beszamolot
intézmények esetén februar 28-ig, dnkorméanyzat esetében marcius 19-ig kell feltSlteni a KGR rendszerbe.
Részesedések, és részesedések utani osztalékokrdl évente kétszer kell szamot adni, melynek hataridéi jtilius
¢s november 20. Adéssagot keletkeztet tigyletek allomanyardl szintén kétszer, november és december 20-ig
kell beszdmolnunk. Az adatszolgaltatasokat elektronikusan kell teljesiteni az erre létrehozott rendszeren
(KGR) keresztiil.

A NAV felé rendszeresen kell bevalldsokat, adatszolgéltatdsokat teljesiteniink. (AFA bevallist az
Onkorményzat havonta és a Derekegyhazi Egyesitett Gyermekjoléti és Szocilis Intézmény esetében
negyedévente, felvasarlé jegyekrsl adatszolgaltatési tevékenység havonta, egyeb adatszolgaltatasok alkalom
szerint).

A vagyon nyilvantartdsa 2020. januar 1-t61 az Onkormanyzati ASP alkalmazaskdzpont feliiletén torténik. Az
ASP szakrendszereken beliil két kiilon szakrendszert érint: az egyik a gazdalkodasi szakrendszer, ezen beliil
is a KATI alkalmaz4s, a mésik szakrendszer az Ingatlanvagyon-kataszter. A KATI alkalmaz4sban vezetendd
a targyi eszk6zokon kiviill az épiiletek, cgyéb épitmények nyilvantartdsa is, mig az Ingatlanvagyon-
kataszterben az ingatlanokat érintd véltozasokat tartsuk nyilvan. Tekintettel arra, hogy a két szakrendszerben
az Gsszerendelés jelenleg még nem miiksdik, igy egy vagyont érinté valtozast, legyen az novekedés vagy
csdkkenés, mindkét szakrendszerben rogziteni sziikséges. A beruhazasok, felujitasok, negyedéves
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értekesokkenés elszamoldsa, selejtezések és a leltérozasi feladatok ellatdsa részben vagy teljesen
biztositottak ezeken az alkalmazasokon beliil.

Onkormanyzataink sajat forrasaik kiegészitésére palyézati eszkdzoket vettek, vesznek igénybe. A palyazati

nyujtottak be, 1 db tiizel6anyag palyazatot, 2 db Rendkiviilj Onkorményzati tdmogatas palyézatot és 2 db
kozfoglalkoztatasi paly4zatot, ennek részletezése a ,,kozfoglalkoztatas pontban” olvashaté.

3 pélyazatot a TOP_PLUS palyézatok keretein beliil kiilsé szakember készitett. Megvalésitds alatt 4116
palydzat szdma 6 db, itt a beszamoldk, elszdmoldsok benyujtisdhoz sziikséges dokumentdcié
el6készitésében vesz részt az 6nkormanyzat dolgpzéja. Az Snkormanyzatnak adatokat is kel] szolgéltatni a
kiilonb6z6 palyazatokrél. 2022-ben a Ko6zponti Allami Beruhizas Ellenérzési Rendszerben (KABER) nem
kellett adatot szolgaltatnunk. Eves monitoring jelentést a fenntartsi idészak alatt évente kell benyjtani,
még két régebbi palyazatra ez is vonatkozik.

Eperjesen 2022-ben 11 pélyézat benyujtasira keriilt sor, ebbé] 4 pélyazatot az 6nkorményzat dolgozdja
készitett, a tobbit kiilsés palyazatirok - a beszamolok, elszdmoldsok benyujtasihoz sziikséges dokumentscié
elékészitésében vesznek részt az onkormanyzat dolgozéi. Ebbs] 3 palyazat a Magyar Falu Program keretein
beliil, 3 palyazat a TOP PLUSZ palyazatok kereteiben, 4 palyazat az ebr42 feliiletén keresztiil és 1 Leader

Szémlavezetésben tértént valtozasok: 2018.10.01-én Iépett hatilyba az Allamhéztartasré] sz6l6 trvény
végrehajtésarol sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 124. § (4) bekezdése, mely szerint minden
fejlesztési célii palyazat esetén elkiilonitett szamlat kell vezeti a Magyar Allamkincstarnal. Ezt az elbirast a
folyamat};an 1év6 pélyazatokra is alkalmazni kellett, igy Derekegyhaz Kozség Onkorményzata 1, Eperjes
K&zség Onkormanyzata 1 elkiilénitett szdmldval rendelkezett 2022-ben. Az 4tutalasok kezelése érdekében

miatt, ezeknél a palyazatoknal toreksziink csak atutaldsos szdmlak befogad4sara. Ez a véltozas lényegesen
megbonyolitotta a palyazatokkal kapcsolatos teendéket és a koltségeket is nvelte.

Ebrendészeti teendék

Eb nyilvantartssal rendelkeziink, amely étaddsra keriilt a jarasi allategészségiigyi hatésdgnak. 3 évente a
feliilvizsgélat nem tértént meg.

A belteriileti kébor ebek befogdsira a Mogyor6 Menedék Egyesiilet nyujt segitséget. 2021 évben az.
(')nkorményzat 40.000, - Ft tAmogatdst nyujtott. 2022 évben tdmogatds nyljtisdra nem 4llt forras az
Onkorményzatunk rész€rdl. Nem fix dijat fizetiink a rendelkezésre allasért.

Az elmlt évben is igénybe vettiik a szolgaltatast.

IV. Kiilsé szervek iltal tartott ellenérzések
———oT carvex allal tartott ellenorzések

hatdrozatban 8.792.229,- Ft visszafizetési kotelezettséget 4llapitott meg az Onkorményzat terhére, melyre
fizetési halasztdst kért. Az Allami Szamvev6szék pedig peénzligyi monitoring ellendrzést végzett, amely 1
hiba (vagyonnyilatkozat szabélyzat) feltirdsit tallta Derekegyhdz Ko6zos Onkorményzati Hivatal
vonatkozdsdban, amelyet 15 napon beliil teljesitett is. Derekegyhaz és Eperjes Kozség Onkorményzatét nem
sorolta a kockéazatokkal érintett Onkorméanyzatok kozé.

2022-ben a Magyar Allamkincstar egy alkalommal ellendrizte a 2020. évi tamogatasok igénylését Eperjesen,
mely soran nem 4llapitottak meg eltérést.

Derekegyhdzon 2022. évben ketté alkalommal keriilt sor kézfoglalkoztatasi helyszini ellendrzésre. 2022.
aprilis 26-4n keriilt sor az els ellendrzésre, amit a Csongrad-Csanéd Megyei Korményhivatal folytatott le,
7



melynek soran hibét/eltérést/hidnyossdgot nem tart fel. A masodik kozfoglalkoztatasi ellendrzést 2022,
szeptember 27-én a Beliigyminisztérium Kozfoglalkoztatasi és Viziigyi Helyettes Allamtitkarsaga végezte, a
hatésagi ellenérzés hidnyossagot nem tart fel sem az adminisztraciéban, sem a gyakorlati munkavégzéssel

november 17-én ugyancsak a Csongrdd-Csandd Megyei Korméanyhivatal Szentes J4rasi Hivatal
Foglalkoztatési Osztilya végezte, mely sorén hidnyossigot nem tartak fel.

A Csongréd-Csanad Megyei Korményhivatal 2022. marcius 30-4n helyszini hatésagi ellenérzést tartott
Epetjesen az 6nkorményzat 4ltal fenntartott és miikddtetett szocialis szolgaltatisok (tanyagondnoki
szolgaltatas, étkeztetés, hazi segitségnyjtas) tekintetében a 2020-2022. kézti idészakot vizsgalva. Az
ellen6rok mindent rendben taldltak, intézkedések végrehajtisira nem tettek javaslatot és nem irtak el6
hataridét.

A 2022. év folyamén Eperjesen a Csongrad-Csandd Megyei Korményhivatal Jogi és Hatésagi FSosztaly
Hatdsagi és Perképviseleti Osztélya a temetékrél &s a temetkezésrol szo16 Onkormanyzati rendeletekkel, az
lizletek éjszakai nyitvatartdsat szabalyozé rendeletekkel, a kozteriilet elnevezésérél/hézszém-megéllapl'tés
szabélyairdl sz6l6 rendeletekkel kapcsolatos  célellenbrzések lefolytatdsat kezdte meg, melyekkel
kapcsolatban a rendeletek feliilvizsgalatra keriiltek, illetve a hidnyossagok pétldsa megtsrtént.

2022. szeptember 07-én a Csongrdd-Csandd Megyei Korményhivatal Szentesi J4rasi Hivatal
Népegészségiigyi Osztalya Eperjesen helyszini hatésagi ellenbrzést folytatott a vegyes héziorvosi
tevékenységgel kapcsolatosan. Aprébb hianyossagok meriiltek fel, melyek 2022. szeptember 28-ra pétolva
lettek.

A NAV egyik telepiilésen sem ellenérizte a kozigazgatasi eljarasi illeték lerovatdsinak gyakorlatat 2018,
2019, 2020, 2021, 2022 évekre vonatkozdan.

V. Belsé6 kontroll rendszer

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellenbrzésérdl szélo 370/2011.(X11.31.)
Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr) 11. §-dnak értelmében:

WAL § (1) A koltségvetési szerv vezetGje kiteles az 1. melléklet szerinti nyilatkozatban értékelni
koltségvetési szerv belsd kontrollrendszerének mindségét.

(2) A koltségvetési szerv vezetje a nyilatkozatot az éves koltségvetési beszdmoloval egyiitt kildi meg az
irdnyito szervnek.”

A Bkr. 1. szam@ melléklete szerinti vezeti nyilatkozatot elkészitettem, melyet a Derekegyhaz Kozség
Onkormanyzata Képvisel$-testiilet 2022. Janius 28-i iilésére beterjesztem testiileti jovéhagyésra.

Tisztelt Képviseldk!

Jelen beszamol6 a hatésagi statisztikai adatokon alapul, igy abban az irisban meghozott tigyek, hatdrozatok
szerepelnek, a sokféle statisztikai jelentési kotelezettség, felsGbb szervek részére nyujtott adatszolgéltatasok,
a kiilonféle tédjékoztatasok, irasbeliség nélkiil intézett panaszos ligyek stb.

A Kollegék leterheltsége igen nagy, kis 1étszamu hivatal 1évén egy lgyintéz8hdz t6bb tigyfajta is tartozik.

Remélem, hogy a beszamoléval sikeriilt betekintést nyujtani a Derekegyhézi Kézos (f)nkonnényzati Hivatal
kdztisztviseldi 4ltal végzett munkaba.



Ugy itélem meg, hogy a hivatalnak, a dolgozéknak mind a lakossdggal, tigyfelekkel, képviseldkkel,
intézményekkel és a felsdbb szervekkel Jo kapcsolatot sikeriilt kialakitani &s apolni.

Ezuton is megkdszéném valamennyi Munkatarsam 2022. évi munkajat.

K6szdném a polgarmestereknek, a képvisel6knek, hogy déntéseikkel el6segitették a telepiilések kozoiti
egytittmiikddést, a munkdnkhoz kapott tamogatast és segitséget.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletektd] — a teljesség lehetdsége nélkiil késziilt - beszamolém megvitatasat
és elfogadéasat!

Derekegyhdz, 2023. méjus 18.
Tisztelettel:

Kovécs-Nagy Andrea
jegyz8



Derekegyhazi Kozos 6nkorményzati Hivatal

B< 6621 Derekegyhaz, Kossuth utca 4.
® 63/453-003 @nhivatal@derekegyhaz.hu

DE/21-2/2023.
Targy: Az orvosi Uigyeleti feladatok ellatasa
Mell.: 1 db szolgaltatasi szerz6dés moédositas -
tervezet

Derekegyhaz Kozség (")nkorms'myzata
Képviseld-testiilete

Derekegyhiz

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Derekegyhéz Kozség Onkorményzata feladat-ellatési szerz8dés keretében latja el a kozponti
orvosi tigyeleti feladatokat. Az Emergency Service Kft-vel megkotott feladat-ellatasi szerz6dés
2023. jinius 30.-al lejar.

2021-ben elindult egy folyamat, mely szerint az orvosi ligyeleti ellatds megszervezése,
biztositasa kikeriilne az o6nkorméanyzatok feladatai koziil, azt kozvetleniil az éllam
finanszirozn4, szervezné.

A koréabbi szerz8dés megkétésekor rendelkezésre allé jogszabaly médosité elbterjesztésbél az
deriilt ki, hogy az ugyeleti ellatast 2023. jhlius 1-t61 - a telepiilési 6nkormanyzattal kotott
megallapodds hidnyaban is - az 4llami mentSszolgalat latja el ott is, ahol a telepiilési
onkormanyzat az egyéb egészségiigyi szolgaltatval kotott, ellatssra vonatkozo megallapodast
megsziinteti vagy az egyéb okbol megsziinik.

Fentiekre figyelemmel az 4tmeneti id6szakra, azaz 2023. junius 30-ig terjedSen kototte meg a
szerzOdést a Képvisel6-testiilet az Emergency Service Kft-vel.

Az Emergency Service Kft. ligyvezet6je megkereste Onkormanyzatunkat a jelenlegi szerz6dés
meghosszabbitdsa miatt, mivel a kdzponti orvosi tigyeleti rendszer 2023. julius 1-t6] még nem
keriil bevezetésre Szentes jarasban.

Szentes Varos polgérmesterével folyatatott telefonos egyeztetésre hivatkozva a szerz8dés
hatalyét véltozatlan feltételekkel kézdsen megkivanjak hosszabbitani tovabbi harom hénapig,
ami azt jelenti, hogy 2023. jilius 1- napjat6l 2023. szeptember 30. napjaig a Szentes kdzponti
orvosiligyelet ellatdsanak dija NEAK finanszirozéson feliil a tovabbiakban is 128 Ft/fé/ho.

A telepiilések korabban ugy nyilatkoztak, hogy minden onkormanyzat kiilon-kiilén koti meg a
szerzOdest, és minden telepiilés fizeti a lakossagszam ardnyosan red esé Osszeget.

Fentickre figyelemmel kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az ligyeleti ellatas
folyamatos biztositasa érdekében az Emergency Service Kft-vel 2023, szeptember 30-ig
hosszabbitsa meg a jelenlegi szolgaltatasi szerzédést.



Keérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az elSterjesztésben, valamint a szolgéltatési szerzGdés
moédositasban foglaltak megvitatasara és az alabbi hatarozati javaslat elfogadaséra.

/2023. (V. 30.)

Targy: Az orvosi tigyeleti feladatok ellatasa

HATAROZATI JAVASLAT

Derekegyhaz Kézség Onkorményzata Képvisel6-testiilete megtargyalta az orvosi iigyeleti
feladatok ellatasarol szolo elterjesztést.

1.

A Képvisel6-testiilet megallapitotta, hogy az orvosi iigyeleti ellatds biztositasira az
Onkormanyzat jelenleg érvényes szolgaltatasi szerz6dése az Emergency Service Kft-
vel 2023. junius 30. napjaval lejar.

A Képvisel6-testiilet a folyamatos orvosi ligyeleti ellatas biztositdsa érdekében az
Emergency Service Kft-vel jelenleg érvényben 16v8 szerzédését 2023. szeptember
30. napjaig meghosszabbitja, a hatirozat mellékletét képezd szolgaltatasi szerz6dés
modositas szerint, és felhatalmazza a polgarmestert a szerz6dés médositas aldiraséra.
Hataridd: azonnal

Felel6s: polgarmester

. A Képvisel6-testiilet megallapitja, hogy a szolgaltatas finanszirozéséara az Emergency

Service Kft. kozvetleniil kot szerz6dést a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeldvel.
Ezen feliil Derekegyhdz Kézség Onkorményzata havonta maximum 192.128,--Ft, azaz
Szazkilencvenkettéezer-sziazhuszonnyole- forint 6nkormanyzati kiegészitést biztosit
a feladat ellatasdhoz, amit a 2023. évi kdltségvetésben biztosit.

A hatérozatrdl értesitést kapnak:

AU A

Szentes Varos Polgarmestere

Derekegyhdz K6zség Polgarmestere

Emergency Service Kft. Budapest, Topolya utca 4-8.1131
Szentes Varosi Szolgaltaté Kft. 6600 Szentes, Vasarhelyi ut 12.
Szentesi Kéz6s Onkormanyzati Hivatal Szocialis Iroda
Pénziigyi munkatars H.

Derekegyhaz, 2023. majus 23.

Kovacs-Nagy Andrea
jegyzd



SZOLGALTATASI SZERZODES
MODOSITAS

amely Ilétrejott egyrészr6l Derekegyhaz Kozség Onkorményzata (székhelye: 6621
Derekegyhaz, Kossuth utca 4, adészéma: 15354501-2-06, statisztikai szamjele:15354501-
8411-321-06 képviseli: Szabé Istvan polgdrmester) mint Megbizd, (a tovéabbiakban:
Megbizs)

masrészrdl EMERGENCY SERVICE Kereskedelmi és Egészségiigyi Szolgaltato Kft.
(szekhely: 1131 Budapest, Topolya utca 4-8., cégjegyzékszam: 01-09-873304, addszam:
13789581-1-41., bankszamlaszam: GRANIT Bank Zrt. 12100011-17589053, képviseli: Dr.
Rus Janos iigyvezet6), mint véllalkoz6 (a tovabbiakban, mint Megbizott)

egyuttesen, mint Felek k6zott az alulirott helyen és napon a kovetkezd feltételekkel:

1. A Felek rdgzitik, hogy koézottik 2022. december 12. napjan »ozolgaltatasi szerzGdés”
jott létre, melynek 1. pontjét az alabbiak szerint médositjak:

1.Kozponti haziorvosi iigyeleti elldtds biztositdsa Megbizé felnbtt és gyermek lakossdga
részére 2023. szeptember 30. napjaig terjedd idészakban.

2. A Felek az 1. pontban megjel6lt szolgaltatési szerz6dés 29. pontjat az alabbiak szerint
médositjak:

29. A szerzédés a hatdrozott idG lejartival, a Felek kizos megegyezésével, a Megbizé
altal 30 napos hatdllyal torténd felmondissal vagy azonnali hatallyal torténd
Selmondassal sziinik meg.

3. A Felek kijelentik, hogy 2022. december 12. napjan megkdtott szolgéltatasi szerz6dés
jelen médositassal nem érintett részei az eredeti tartalommal tovabbra is valtozatlanul
érvényben és hatdlyban maradnak.

4. Jelen szerz6dés modositast Dereckegyhaz Kézség Onkorményzata Képvisel6-testiilete a

...... /......... sz&dmU hatdrozataval jévahagyta.

Jelen szerz6dést a Szerz6d@ Felek elolvasas és értelmezés utin, mint akaratukkal mindenben
megegyezdt jovahagyodlag irjak ala.

Kelt.: Derekegyhaz, 2023............cccvvvevnni...

............................................................................................

Megbizo Megbizott
Szabo Istvan polgarmester Dr. Rus Jénos tigyvezetd
Derekegyhaz Kozség Onkormanyzata EMERGENCY SERVICE Kft.
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Megyei Jogii Virosok Szbvetsége

Méta mir teljesen vildgossd valt, hogy erre 4 nehéz helyzetre 8 Jegiobb tiegoldds, erkdlesi 65
azdasdgi értelemben is csak a béke lehet.

Tmlcpﬂéssmk is csak akkor tudnak tovibb fe}lﬁﬁai, ha végre- ﬁék: losz!

Egértaz a _javaslatom, hagy mi, a7 Gnkorményzatok i ceatlakozzunk hekepaiti
hatirozathoz, amit az Orszdggylilés 5!2023 (m 313 &zﬁmm: ?i‘agadoﬁ el az umsz-ﬂah%ézﬁ
hébord cgyéves bvlordulsigrol, ,

Exdsitsiik’ igy mi is Magyarorsghg békepdrii &llspoutids! Mondjunk hetdrozott nefuct a
héboriira és szorgalmazzuk a mielobi békét, hisz ez minden magyar telepiilés érdeke.

Azért is fontos, Iwgy k351¥3unk & béke mellett, mert ezzel 3etezhst;{ik hogy & Fatvainkban, 2
wémsmkbau 616 emberck legfbb vagya, hogy biztonsigban élhiessenck. B a hiztonsdgot
csak a béke garantdthatia, senni més!

Kedves Kollégsm!
Csak magunkra szémithatink, ezért most még nagyobb Grkorményzati Seszefopdsra van
szitkség!

At javaslotin, hogy az Orszéggviités dftal mérciusban elfogadott békeparti hatdrozatot vegyék
Kozgyvilesik napivendjére, §s-fogadjdk <ft

Kaposvir Megyel Jﬂgﬁ V
Megyel Jogi Viroesok'S:

Budapesti képviseler: 1055 Budapesy, Srent Grsdn ket 3. 1], em. 34
Tel. I 265-3838 Fa: 1 266:3031

Feitol;: mpesc @iy ini
Irterset i v iss hu




Derekegyhdz K6zség Onkormanyzata Képvisels-testiiletétsl

Eloterjesztés

Késziilt Derekegyhdz Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete 2023. méjus 30-4n tartandé
iilésére.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Magyar Falu Program keretében felajanlott/igényelt ingatlanok onkormanyzati tulajdonba
keriilésének tdmogatésihoz javaslom az alabbi hatérozati javaslat elfogadésat.

...../2023. (V. 30.)

Targy: Magyar Falu Program keretében felajanlott/igényelt ingatlanok Onkormdanyzati
tulajdonba keriilésének tdmogatésa

Hatarozati javaslat

1. Derekegyhaz Kozség Onkorméanyzatédnak Képviseld-testiilete a nemzeti vagyonré!
sz0l6 2011. évi CXCVL torvény 13. §-dban foglaltak valamint az Allami
vagyonr6l sz6l6 2007. évi CVL torvény 42/0. § (1) bekezdésének a) pontja
alapjan a Maradvanyvagyon-hasznosité Zrt-nél kezdeményezi és kérelmezi a
Magyar  Allam tulajdondban  és  Maradvanyvagyon-hasznosité  Zrt.
vagyonkezelésében 1€v0 jelen hatdrozat 1. mellékletét képezd »Adatlap a Magyar
Falu Program keretében felajanlott ingatlanok Osszesitd list4jar6l”  cimii
tablazatban szerepl6 ingatlan dnkorményzati tulajdonba ad4sat.

2. A Képvisel6-testiilet kiegészitd igényt nydjt be a jelen hatarozat 2. mellékletét
képez6 ,,Adatlap a Magyar Falu Program keretében igényelt ingatlanok 6sszesits
listajarol — kiegészit6 igény” cimii tablazatban szerepld ingatlanok 6nkorményzati
tulajdonba adéaséra.

3. Az ingatlanokat az Onkorméanyzat a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz6l6
2011. CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 1., 2., 8a., 9., 11.) pontjaban
meghatérozott feladatainak ellatasa érdekében kivénja tulajdonba venni és
szocidlis bérlakés, sajat hasznalati csatorna, telepiiléskdzpont fejlesztési célokra
kivanja felhaszndlni.

4. Derckegyhdz Kozség Onkormanyzata vallalia a tulajdonba adéds érdekében
felmeriil6 koltségek megtéritését.

5. Azigényelt ingatlanok nem éllnak (6rékségvédelmi / természetvédelmi / helyi /
Natura 2000) védettség alatt.
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6. A KepviselS-testillet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az 1. — 2. pontban

igényelt ingatlanok ingyenes Onkorményzati tulajdonba adasival kapcsolatos
cljaras soran az MNV Zrt. és MVH Zrt. felé teljes jogkérben eljarjon, és
valamennyi nyilatkozatot megtegyen.

7. A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az 1. — 2. pontban
igényelt ingatlanok ingyenes Onkormdnyzati tulajdonba ad4séra vonatkozo
megallapodast alairja.

Err6l értesiilnek:

1. Magyar Nemzeti Vagyonkezel Zrt. 1133 Budapest, Pozsonyi ut 56.

2. Maradvanyvagyon-hasznosité Zrt. 1122 Budapest, Varosmajor utca 35.
3. Polgarmester H.

4. Jegyz6 H.

5. Gazdalkodasi munkatérs H.,

Derekegyhaz, 2023. majus 30.

Szab6 Istvan
polgarmester






